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Российская Федерация
Костромская область

АДМИНИСТРАЦИЯ СУДИСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.05.2026 г. № 141
Об утверждении реестра мест 
погрузки и вывоза твердых коммунальных отходов на территории
пгт. Судиславль Судиславского муниципального округа Костромской области

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», в соответствии с пунктом 4 статьи 13.4 Федерального закона от 24.06.1998 №89-ФЗ «Об отходах производства и 
потребления», в соответствии с п.33 Постановления Правительства Российской Федерации от 07.03.2025г. №293 «О порядке обращения с 
твердыми  коммунальными  отходами»,  Постановлением  Администрации  Костромской  области  от  23.03.2026г.  №83-а,  приказом 
Департамента природных ресурсов и охраны окружающей среды Костромской области от 18.08.2025г. №172 «Об утверждении Порядка  
накопления (в том числе раздельного накопления) твердых коммунальных отходов на территории Костромской области» решением Думы 
Судиславского муниципального округа Костромской области от 25.03.2026г. №132-1 «Правила благоустройства территории Судиславского 
муниципального округа Костромской области» Администрация Судиславского муниципального округа постановляет:

1.  Утвердить  реестр  мест  погрузки  и  вывоза  твердых коммунальных отходов  на  территории пгт.  Судиславль  Судиславского 
муниципального округа Костромской области, приложение.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Судиславского муниципального округа:   Е.С. Снурницына

Приложение 
к постановлению администрации

Судиславского муниципального района
12.05.2026 г № 141

 Реестр мест погрузки и вывоза твердых коммунальных отходов на территории пгт. Судиславль Судиславского муниципального 
округа Костромской области

понедельник Способ вывоза

ул. Мичурина Остановка у дома №2 17-00 17-05 бестарный

Бюллетень выходит: с 12 декабря 2025 года         № 14  (  18    )    28.05.2026 года
не реже 1 раза в месяц

бесплатно
sudislavl@kostroma.gov.ru   в разделе «Дума Судиславского муниципального округа»

mailto:sudislavl@kostroma.gov.ru
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ул. Мичурина Остановка у дома №10 17-05 17-10 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №16 17-10 17-15 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №20 17-15 17-20 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №28 17-20 17-25 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №15-17 17-25 17-30 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №19-23 17-30 17-35 бестарный

ул. Мичурина профилакторий 17-36 17-40 бестарный

Пер. Окружной Остановка у дома №2 17-50 17-55 бестарный

Пер. Полевой Остановка у дома №4 17-55 18-00 бестарный

ул. Молодежная Остановка у дома №3 18-00 18-05 бестарный

ул. Восточная Остановка у дома №3 18-05 18-10 бестарный

ул. Заозерная Остановка у дома №6 18-10 18-15 бестарный

ул. Восточная Остановка у дома №17 18-15 18-20 бестарный

ул. Маяковского Остановка в начале улицы 18-20 18-25 бестарный

ул. Комсомольская Остановка у дома №75 18-30 18-35 бестарный

ул. Пушкина Остановка у дома №4 18-35 18-40 бестарный

ул. Островского Остановка у дома №20 18-40 18-45 бестарный

ул. Островского Остановка у дома №3 18-45 18-50 бестарный

Пер. Комсомольский Остановка у дома №8 18-50 18-55 бестарный

ул. Луначарского Остановка у дома №93 18-55 19-00 бестарный

Пер. Лесной Остановка у дома №2 19-00 19-05 бестарный

ул. Комсомольская Остановка у дома №37 19-05 19-10 бестарный

вторник

М-н Заводской Остановка у дома №1 17-30 17-35 бестарный

М-н Заводской Остановка у дома №5 17-35 17-40 бестарный

ул. Калиновская Остановка у дома №2 17-40 17-45 бестарный

ул. Калиновская Остановка у дома №8 17-45 17-50 бестарный

ул. Садовая Остановка у дома №8 17-55 18-00 бестарный

Пер. Советский Остановка у дома №12 18-00 18-05 бестарный

ул. Советская Остановка у дома №93 18-05 18-10 бестарный

ул. Совхозная Остановка у дома №10 18-10 18-15 бестарный

среда

ул. Мичурина Остановка у дома №2 17-00 17-05 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №10 17-05 17-10 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №16 17-10 17-15 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №20 17-15 17-20 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №28 17-20 17-25 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №15-17 17-25 17-30 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №19-23 17-30 17-35 бестарный

ул. Невского Остановка у дома №13 17-40 17-45 бестарный

ул. 8-е Марта Остановка у дома №6 17-45 17-50 бестарный

ул. Луначарского Остановка у дома №59 17-50 17-55 бестарный

ул. Невского Остановка у дома №19 17-55 18-00 бестарный

ул. Октябрьская Остановка у дома №18 18-00 18-05 бестарный

ул. Красноармейская Остановка у дома №3 18-05 18-10 бестарный

ул. Костромская Остановка у дома №9 18-10 18-15 бестарный

ул. Луначарского Остановка у дома №3 18-20 18-25 бестарный

ул. Луначарского Остановка у дома №10 18-25 18-30 бестарный

ул. Луначарского Остановка у дома №23 18-30 18-35 бестарный

ул. Комсомольская Остановка у дома №4 18-35 18-40 бестарный

ул. Советская Остановка у дома №20 18-45 18-50 бестарный

ул. Советская Остановка у дома №48 18-50 18-50 бестарный

ул. Галичская Остановка у дома №6 18-55 19-00 бестарный

четверг

ул. Заводская Остановка у дома №1а 17-00 17-03 бестарный

ул. Заводская Магазин «Дашенька» 17-04 17-07 бестарный

ул. Заводская Остановка у дома №8 17-08 17-11 бестарный

ул. Заводская Остановка у дома №6а 17-12 17-15 бестарный

М-н Заводской Остановка у дома №1 17-16 17-19 бестарный

М-н Заводской Остановка у дома №5 17-20 17-23 бестарный

ул. Калиновская Остановка у дома №2 17-24 17-27 бестарный

ул. Калиновская Остановка у дома №8 17-28 17-31 бестарный

ул. Калиновская Остановка у дома №13 17-32 17-35 бестарный

ул. Гагарина Остановка у дома №26 17-36 17-39 бестарный

ул. Гагарина Остановка у дома №20 17-40 17-43 бестарный

ул. Гагарина Остановка у дома №16 17-44 17-47 бестарный

ул. Гагарина д/с «Солнышко» 17-48 17-51 бестарный

ул. Гагарина Остановка у дома №10 17-52 17-55 бестарный

ул. Гагарина Остановка у дома №3 17-56 18-00 бестарный

ул. Мира Остановка у дома №6 18-01 18-04 бестарный

ул. Мира Остановка у дома №12 18-05 18-08 бестарный
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ул. Мира Остановка у дома №20а 18-09 18-12 бестарный

ул. Мира Остановка у дома №26 18-13 18-16 бестарный

ул. Мира Остановка у дома №30 18-17 18-20 бестарный

ул. Мира Остановка у дома №34 18-23 18-26 бестарный

ул. Гагарина М-н Краевой Т.И. 18-30 18-33 бестарный

ул. Гагарина Остановка у дома №32 18-34 18-37 бестарный

ул. Калиновская Остановка у дома №21 18-38 18-41 бестарный

ул. Боровая Остановка у дома №1 18-42 18-45 бестарный

ул. Земляничная Остановка у дома №7 18-46 18-49 бестарный

ул. Гагарина Остановка у дома №34 18-50 18-53 бестарный

ул. Гагарина М-н «Альянс» 18-56 18-59 бестарный

ул. Заречная Остановка у дома №42 19-01 19-04 бестарный

ул. Заречная Остановка у дома №25 19-05 19-08 бестарный

ул. Заречная Остановка у дома №26 19-09 19-12 бестарный

ул. Заречная Остановка у дома №16 19-13 19-16 бестарный

ул. Заречная Остановка у дома №8 19-17 19-20 бестарный

ул. Кудрявцева Остановка у дома №5 19-22 19-25 бестарный

ул. Кудрявцева Остановка у дома №8 19-26 19-29 бестарный

ул. Кудрявцева Остановка у дома №11 19-30 19-33 бестарный

ул. Кудрявцева Остановка у дома №16 19-34 19-37 бестарный

ул. Кудрявцева Остановка у дома №20 19-38 19-41 бестарный

ул. Кудрявцева Остановка у дома №24 19-42 19-45 бестарный

суббота

Пер. Речной 09-00 09-05 бестарный

ул. Набережная Остановка у дома №4 09-10 09-15 бестарный

ул. Набережная Остановка у дома №17 09-20 09-25 бестарный

ул. Кирова Остановка у дома №2а 09-25 09-30 бестарный

ул. Кирова Остановка у дома №16 09-30 09-35 бестарный

ул. Кирова Остановка у дома №30 09-40 09-45 бестарный

ул. Корякова Остановка у дома №10 09-50 09-55 бестарный

ул. Подгорная Остановка у дома №14 10-00 10-05 бестарный

ул. Береговая Остановка у дома №5 10-10 10-15 бестарный

ул. Береговая Остановка у дома №12 10-20 10-25 бестарный

Пер. Овражный Остановка у дома №11а 10-30 10-35 бестарный

ул. Краснооктябрьская Остановка у дома №50 10-40 10-45 бестарный

ул. Краснооктябрьская Остановка у дома №66 10-50 10-55 бестарный

ул. Кашинцева Остановка у дома №3 11-00 11-05 бестарный

ул. Кашинцева Остановка у дома №9 11-10 11-15 бестарный

ул. Южная Остановка у дома №2 11-30 11-35 бестарный

ул. Южная Остановка у дома №8 11-36 11-41 бестарный

ул. Южная Остановка у дома №18 11-42 11-47 бестарный

ул. Щелкунова Остановка у дома №10 11-48 11-53 бестарный

ул. Краснооктябрьская Остановка у дома №71 11-54 11-59 бестарный

ул. Строительная Остановка у дома №21 12-00 12-05 бестарный

ул. Строительная Остановка у дома №13 12-06 12-11 бестарный

ул. Строительная Остановка у дома №5 12-12 12-17 бестарный

ул. Краснооктябрьская Остановка у дома №41 12-40 12-45 бестарный

ул. Краснооктябрьская Остановка у дома №23 12-45 12-50 бестарный

ул. 1 Мая Остановка у дома №1 12-51 12-55 бестарный

ул. 1 Мая Остановка у дома №9 12-56 13-00 бестарный

ул. 1 Мая Остановка у дома №22 13-01 13-06 бестарный

ул. 1 Мая Остановка у дома №29 13-07 13-12 бестарный

ул. Лесная Остановка у дома №10 13-13 13-18 бестарный

ул. Краснооктябрьская Остановка у дома №11 13-19 13-20 бестарный

ул. Краснооктябрьская Остановка у дома №4 13-21 13-26 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №2 13-35 13-40 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №10 13-40 13-45 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №16 13-45 13-50 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №28 13-50 13-55 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №15-17 13-55 14-00 бестарный

ул. Мичурина Остановка у дома №19-23 14-00 14-05 бестарный

* * *
Российская Федерация
Костромская область

АДМИНИСТРАЦИЯ  СУДИСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13.05.2026 № 142
Об утверждении   перечня муниципального
имущества Судиславского муниципального округа, 
подлежащего передаче во владение и (или) в пользование
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 субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям,
 образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего
 предпринимательства, а также физическим лицам, не являющихся индивидуальными 
предпринимателями и применяющих специальный налоговый режим  «налог на профессиональный доход»

В соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в 
Российской  Федерации»,  Законом Костромской  области  от  26  мая  2008  года  №  318-4-ЗКО   «О  развитии  малого  и  среднего 
предпринимательства в Костромской области», Решением думы Судиславского муниципального округа Костромской области №150-1 от 
29.04.2026 года  «О порядке формирования, ведения, обязательного опубликования перечня муниципального имущества Судиславского 
муниципального округа Костромской области, свободного от прав третьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения,  права  
оперативного управления, а также имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), подлежащего предоставлению 
во владение и (или) пользование на долгосрочной основе (в том числе по льготным ставкам арендной платы) субъектам малого и среднего 
предпринимательства  и  организациям,  образующим инфраструктуру  поддержки субъектов  малого  и  среднего  предпринимательства,  а  
также физическим лицам, не являющимся индивидуальными предпринимателями и применяющим специальный налоговый режим "налог  
на профессиональный доход", Администрация Судиславского муниципального округа Костромской области  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Утвердить  прилагаемый  перечень муниципального  имущества  Судиславского  муниципального  округа  Костромской области, 
подлежащего   передаче  во  владение  и  (или)  в  пользование  субъектам  малого  и  среднего  предпринимательства  и  организациям, 
образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства,  а  также физических лиц, не являющихся 
индивидуальными предпринимателями и применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход».

2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит обязательному опубликованию в информационном 
бюллетене  «Судиславский  вестник  »  ,  а  также  размещению  на  официальном  сайте  муниципального  образования  Судиславский 
муниципальный округ Костромской области в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (в том числе в форме открытых 
данных) и (или) на официальных сайтах информационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства .

Глава Судиславского муниципального округа Костромской области:                                                                                             Е.С.Снурницына

consultantplus://offline/ref=409D747CBDF124A5F7FB20D73613348C89F242FB974278C7127169951CCF653FA4E8FA63002F96A5974812bDI6O
consultantplus://offline/ref=409D747CBDF124A5F7FB3EDA207F688785FC1AFE9D4D2C9940773ECA4CC9307FE4EEAF20442095bAI0O
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Российская Федерация
Костромская область

АДМИНИСТРАЦИЯ СУДИСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

15.05.2026 г. № 144
О Совете по предпринимательству 
Судиславского муниципального округа
Костромской области

В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской 
Федерации»,  Законом  Костромской  области  от  26.05.2008  №  318-4-ЗКО  «О  развитии  малого  и  среднего  предпринимательства  в 
Костромской области», постановлением администрации Костромской области от 16.09.2008 № 317-а  «О Совете по развитию малого и 
среднего предпринимательства в Костромской области», администрация Судиславского муниципального округа постановляет:

1. Утвердить:
1) Положение о Совете по предпринимательству Судиславского муниципального округа Костромской области (приложение № 1);
2) Состав Совета по предпринимательству Судиславского муниципального округа Костромской области (приложение № 2).
2. Признать утратившими силу постановления администрации Судиславского муниципального района:
от 05.12.2012 № 210 «О Совете по развитию малого и среднего предпринимательства в Судиславском муниципальном районе»;
от 07.12.2015 № 194 «О внесении изменений в постановление администрации Судиславского муниципального района от 05.12.2012 

г. № 210»;
от 10.10.2018 № 147 «О внесении изменений в постановление администрации Судиславского муниципального района от 05.12.2012 

г. № 210»;
от 01.08.2022 № 181 «О внесении изменений в постановление администрации Судиславского муниципального района от 05.12.2012 

г. № 210»;
от 23.06.2023 № 126 «О внесении изменений в постановление администрации Судиславского муниципального района от 05.12.2012 

г. № 210».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Судиславского 

муниципального округа.
4. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава Судиславского муниципального округа    Е.С. Снурницына 

Приложение № 1
к постановлению администрации Судиславского 

муниципального округа от 15.05.2026 г. № 144

ПОЛОЖЕНИЕ
о Совете по предпринимательству

Судиславского муниципального округа Костромской области
Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Совет по предпринимательству Судиславского муниципального округа Костромской области (далее - Совет) является совеща-
тельным органом, созданным для привлечения субъектов малого и среднего предпринимательства к выработке и реализации предложений 
в области развития малого и среднего предпринимательства, реализации государственной политики в области развития малого и среднего  
предпринимательства, обеспечения взаимодействия органов местного самоуправления округа с представителями бизнеса Судиславского 
муниципального округа.

2. В своей деятельности Совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательными и иными нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, законодательными и иными правовыми актами Костромской области, нормативно-правовыми 
и иными правовыми актами Судиславского муниципального округа, а также настоящим положением.

Глава 2. ЗАДАЧИ СОВЕТА
3. Задачами Совета являются:
1) разработка предложений по реализации государственной политики в сфере поддержки и развития малого и среднего предприни -

мательства в Судиславском муниципальном округе Костромской области;
2) привлечение субъектов малого и среднего предпринимательства к выработке и реализации предложений в области развития ма-

лого и среднего предпринимательства;
3) выдвижение и поддержка инициатив, направленных на реализацию государственной политики в области развития малого и сред-

него предпринимательства;
4) выработка предложений и рекомендаций по устранению факторов, препятствующих развитию малого и среднего предпринима-

тельства на территории Судиславского муниципального округа Костромской области, в том числе по вопросам проведения проверок и  
административных ограничений;

5) содействие совершенствованию правового обеспечения деятельности малого и среднего предпринимательства, в том числе в  
сфере финансово-кредитной, налоговой и имущественной политики, контрольной и разрешительной практики, а также устранению барье-
ров входа на рынок новых и развития действующих субъектов малого и среднего предпринимательства;

6) рассмотрение вопросов формирования положительного имиджа предпринимательства в Судиславском муниципальном округе  
Костромской области и повышения социальной эффективности и ответственности предпринимательства;

7) обобщение и распространение опыта эффективной деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства и структур  
поддержки малого и среднего предпринимательства;

8) рассмотрение иных вопросов, соответствующих задачам Совета.
Глава 3. ФУНКЦИИ СОВЕТА

4. Для выполнения возложенных на него задач Совет выполняет следующие функции:
1) заслушивает на своих заседаниях соответствующих должностных лиц по вопросам, относящимся к компетенции Совета;
2) запрашивает и получает в установленном порядке у органов государственной власти Костромской области, территориальных ор-

ганов федеральных органов исполнительной власти в Судиславском муниципальном округе Костромской области, органов местного само -
управления Судиславского муниципального округа Костромской области и иных организаций и должностных лиц документы и материалы 
по вопросам, относящимся к компетенции Совета;
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3) взаимодействует с органами государственной власти Костромской области, территориальными органами федеральных органов  
исполнительной власти в Судиславском муниципальном округе Костромской области, органами местного самоуправления муниципаль-
ных образований Костромской области, иными организациями по вопросам, относящимся к компетенции Совета;

4) привлекает граждан, общественные объединения и представителей средств массовой информации к обсуждению вопросов, каса -
ющихся реализации прав граждан на предпринимательскую деятельность, и выработке рекомендаций по данным вопросам;

5) принимает участие в разработке и содействует реализации государственных и муниципальных программ развития малого и сред-
него предпринимательства;

6)  рассматривает обращения органов местного самоуправления Судиславского муниципального округа Костромской области, а  
также предложения и обращения физических и юридических лиц по вопросам осуществления предпринимательства в Судиславском муни-
ципальном округе Костромской области, в том числе жалобы на неправомерные действия органов местного самоуправления Судиславско -
го муниципального округа Костромской области и их должностных лиц, для выработки предложений о досудебном урегулировании спо-
ров и разногласий и принятия мер по устранению нарушения действующего законодательства;

7) привлекает для участия в работе Совета экспертов и консультантов из числа ученых, предпринимателей, представителей органов 
государственной власти Костромской области и других специалистов, не входящих в состав Совета;

8) принимает внутренние документы по вопросам, относящимся к компетенции Совета;
9) осуществляет иные функции по вопросам, относящимся к компетенции Совета, в соответствии с действующим законодатель -

ством.
Глава 4. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ СОВЕТА

5. Совет формируется из представителей органов местного самоуправления Судиславского муниципального округа Костромской 
области, представителей организаций, выражающих интересы субъектов малого и среднего предпринимательства, субъектов малого и  
среднего предпринимательства.

6. В работе Совета по приглашению могут принимать участие без права совещательного голоса представители иных заинтересован-
ных органов власти, коммерческих и некоммерческих организаций.

7. Состав Совета утверждается постановлением администрации Судиславского муниципального округа Костромской области.
8.  Председателем Совета является глава Судиславского муниципального округа Костромской области. В состав Совета входят  

председатель Совета, заместитель председателя Совета, секретарь Совета, члены Совета. В период отсутствия Председателя Совета либо  
по его поручению руководство работой Совета осуществляет заместитель председателя Совета.

9. Председатель Совета:
1) осуществляет руководство работой Совета;
2) проводит заседания Совета;
3) подписывает протоколы и иные документы, принимаемые Советом.
10. Секретарь Совета:
1) готовит документы к рассмотрению на заседании Совета;
2) информирует членов Совета по вопросам деятельности Совета;
3) рассылает документы членам Совета;
4) ведет учет всех документов, обращений и иных материалов, поступающих на рассмотрение Совета.
11. Члены Совета:
1) участвуют в заседаниях Совета без права замены;
2) вносят предложения по вопросам, относящимся к компетенции Совета;
3) готовят заключения по проектам решений Совета;
4) вносят предложения по созыву внеочередных заседаний Совета.
12. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в шесть месяцев, и считаются правомочными,  

если на них присутствует более половины членов Совета. При необходимости возможно проведение внеочередных и выездных заседаний  
Совета.

13. В случае невозможности присутствия члена Совета на заседании он имеет право заблаговременно представить свое мнение по  
рассматриваемым вопросам в письменной форме. В этом случае мнение члена Совета оглашается на заседании Совета и приобщается к  
протоколу заседания.

14. Решения Совета принимаются большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании. При равенстве голосов ре-
шающим является голос председательствующего на заседании Совета.

15. Решения, принимаемые на заседании Совета, оформляются протоколом, который подписывается председателем и секретарем 
Совета, а при их отсутствии - соответственно заместителем председателя Совета и членом Совета, замещавшим секретаря Совета.

Особое мнение членов Совета, голосовавших против принятого решения, может быть изложено в письменном виде и подлежит  
приобщению к решению Совета. 

16. Решения Совета, принятые в пределах его компетенции, носят рекомендательный характер.
17.  Прекращение деятельности Совета осуществляется по решению администрации Судиславского муниципального округа Ко-

стромской области.

Приложение № 2
к постановлению администрации Судиславского 

муниципального округа  от 15.05.2026 г. № 144 

СОСТАВ
Совета по предпринимательству

Судиславского муниципального округа Костромской области
Снурницына Елена Сергеевна глава Судиславского муниципального округа, председатель Совета
Смирнова Тамара Александровна первый заместитель главы администрации Судиславского муниципального округа, 

заместитель председателя Совета
Ипатова Наталья Андреевна начальник управления экономики, прогнозирования и муниципального заказа 

администрации Судиславского муниципального округа, секретарь Совета
Смирнова Ирина Николаевна главный специалист управления экономики, прогнозирования и муниципального заказа 

администрации Судиславского муниципального округа
Климкович Иван Андреевич директор ООО «Судиславская лесная компания» (по согласованию)
Окунев Леонид Александрович директор СПК «Расловское» (по согласованию)
Письменный Виталий Вячеславович учредитель ООО «Кострома-Паллет» (по согласованию)



8

Большакова Анна Витальевна директор ООО «Автодорожник» (по согласованию)
Лунгу Руслан Михайлович генеральный директор ООО «Фабрика «Судисласть» (по согласованию)
Макаренкова Елена Борисовна индивидуальный предприниматель (по согласованию)
Ахмедов Джаммал Магомедбекович генеральный директор ООО «Даяна» (по согласованию)

* * *
Российская Федерация
Костромская область

АДМИНИСТРАЦИЯ СУДИСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

20.05.2026 года   №146
О введении особого противопожарного 
режима в границах населенных
Судиславского муниципального округа 
Костромской области

В соответствии со статьей 30 Федерального закона от 21.12.1994 года № 69 - ФЗ «О пожарной безопасности», статьей 10.1 Закона 
Костромской области от 22.11.2000 года № 124-ЗКО «О пожарной безопасности на территории Костромской области», постановлением 
администрации Костромской области от 20.05.2026 №174-а, в целях предупреждения угрозы возникновения чрезвычайных ситуаций и  
обеспечения пожарной безопасности в пожароопасный сезон на территории населенных пунктов Судиславского муниципального округа,  
администрация Судиславского муниципального округа  Костромской области постановляет: 

1. Ввести в период с 00 часов 00 минут 20 мая 2026 года в границах населенных пунктов Судиславского муниципального округа 
особый противопожарный режим.

2.  В  целях  обеспечения  особого  противопожарного  режима  ввести   в  границах  населенных  пунктов  Судиславского 
муниципального округа Костромской области дополнительные меры (требования) пожарной безопасности: 1)  запретить  разведение 
костров,  а  также  сжигание  мусора,  травы,  листвы  и  иных  отходов,  использование  мангалов  и  иных  приспособлений  для  тепловой  
обработки пищи с помощью открытого огня (за исключением мангалов и иных приспособлений, находящихся и эксплуатирующихся на 
территориях объектов общественного питания) в границах населенных пунктов Судиславского муниципального района;

2) организовать патрулирование населенных пунктов с привлечением представителей добровольной пожарной охраны;
3) обеспечить беспрепятственный подъезд пожарной техники по дорогам общего пользования и свободный доступ к источникам 

пожарного водоснабжения;
4) предусмотреть технику для подвоза воды для заправки пожарных машин при локализации и ликвидации очагов пожаров, 

удаленных от источников противопожарного водоснабжения (в том числе водовозную и землеройную);
5) организовать доведение до населения, руководителей предприятий, организаций, учреждений в границах населенных пунктов 

Судиславского  муниципального  округа  информации  об  установлении  особого  противопожарного  режима  и  требований  пожарной 
безопасности на указанный период.

4.  Рекомендовать  начальнику  26  ПСЧ  (по  охране  п.Судиславль)  (Шиманский  Е.Н.)  в  случае  возникновения  чрезвычайной 
ситуации привлекать к проведению мероприятий по их предупреждению и ликвидации:

1) необходимые силы и средства территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации  
чрезвычайных ситуаций Судиславского муниципального округа;

2) силы и средства органов местного самоуправления Судиславского муниципального района, оказавшихся в зоне чрезвычайной 
ситуации.

5.  Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
6. Настоящее постановление  вступает в силу со дня его официального
опубликования. 

Глава Судиславского муниципального округа                            Е.С.Снурницына
* * *

Российская Федерация
Костромская область

АДМИНИСТРАЦИЯ СУДИСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   от 21.05.2026 года  №147                 
О внесении изменений в постановление 
администрации Судиславского муниципального 
округа Костромской области от 30.12.2025 года № 337 
 

В  целях  реализации  мероприятий  муниципальной  программы  «Развитие  культуры  в  Судиславском  муниципальном  округе 
Костромской области»,  в  связи с  изменениями финансирования программных мероприятий из  бюджета муниципального  образования  
Судиславский  муниципальный  округ  Костромской  области,  руководствуясь  статьей  179  Бюджетного  кодекса  Российской  Федерации,  
Администрация Судиславского муниципального округа постановляет:

1. Внести в постановление администрации Судиславского муниципального округа Костромской области от 30.12.2025 года № 337 
«Об  утверждении  муниципальной  программы  «Развитие  культуры  в  Судиславском  муниципальном  округе Костромской  области» 
следующие изменения:

муниципальную программу «Развитие культуры в Судиславском муниципальном округе Костромской области» изложить в новой 
редакции, согласно приложению к настоящему постановлению.

2.  Контроль  за  исполнением  настоящего  постановления  возложить  на  начальника  Управления  культуры  администрации 
Судиславского муниципального округа Николайчук Л.С.

3. Настоящее постановление вступает в свое действие со дня его официального опубликования.
 
 Глава Судиславского муниципального округа                          Е.С. Снурницына



9

Приложение
 к постановлению Администрации

Судиславского муниципального округа
от 21.05.2026 года №147

МУНИЦИПАЛЬНАЯ  ПРОГРАММА
«РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ В СУДИСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ  ОКРУГЕ КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ».

Ответственный исполнитель программы 
Управление культуры, молодежи, спорта и туризма 

администрации Судиславского муниципального округа
Костромской области

2026 год
Исполнитель:  Л.С. Николайчук

Глава 1. Паспорт Программы
1. Наименование муниципальной программы:
Муниципальная  программа  «Развитие  культуры  в  Судиславском  муниципальном  округе  Костромской  области»  (далее  - 
Программа).
2. Основание для разработки Программы:

Национального проекта «Семья», регламентированного Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 
309 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу 
до 2036 года»;

Стратегия государственной культурной политики на период до 2030 года, утвержденная распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 29 февраля 2016 года № 326 –р;

Закон Российской Федерации от 09 октября 1992 года № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о  
культуре»;

Федеральный закон от 29 декабря 1994 года № 78-ФЗ «О библиотечном деле»;
Федеральный закон от  06 января 1999 года № 7-ФЗ «О народных художественных промыслах»;
Закон Костромской области от 29 декабря 2011 года № 182-5-ЗКО «О региональной политике в области культуры»;
Закон Костромской области от 06 октября 2009 года № 523-4-ЗКО «О поддержке народных художественных промыслов в 

Костромской области»;
  3. Заказчик Программы - Администрация Судиславского муниципального округа Костромской области.

4. Разработчик Программы: Управление культуры, молодежи, спорта и туризма администрации Судиславского муниципального 
округа Костромской области (далее Управление культуры).
5. Ответственный исполнитель Программы: Управление культуры
6. Соисполнители программы: 
1)  муниципальное бюджетное  учреждение  культуры Централизованная библиотечная система Судиславского муниципального 
округа Костромской области (далее МБУК ЦБС);
2) муниципальное бюджетное учреждение культуры Дом народного творчества и досуга Судиславского муниципального округа 
Костромской области (далее МБУК ДНТД);
3) муниципальное бюджетное учреждение культуры Судиславский краеведческий музей Судиславского муниципального округа 
Костромской области (далее МБУК Судиславский краеведческий музей);
4) муниципальное казенное учреждение Отдел культуры, молодежи,  спорта и туризма Судиславского муниципального округа 
Костромской области (далее МКУ Отдел культуры Судиславского округа).
7. Цель Программы: Увеличить к 2030 году число граждан, вовлеченных в культуру, путем создания современной инфраструктуры 
культуры,  внедрения  в  деятельность  организаций  культуры  новых  форм  и  технологий,  широкой  поддержки  культурных 
инициатив, направленных на укрепление российской гражданской идентичности.
8. Задачи Программы:
1) Создать современную инфраструктуру учреждений культуры Судиславского муниципального округа.
2) Увеличить количество граждан, проживающих на территории Судиславского муниципального округа, охваченных услугами 
учреждений культуры, в том числе информационными.
3) Обеспечить непрерывное образование и повышение квалификации кадров отрасли «Культура».
9. Сроки реализации Программы: 2026 — 2028 годы.
10.  Перечень разделов программы:

1. Сохранение и развитие библиотечного обслуживания.
2. Развитие народного творчества, культурно-досуговая деятельность.
3. Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры Судиславского муниципального округа.
4. Сохранение и развитие музейного дела.
11. Объемы финансирования Программы:

2026 год - 86222,76245 тыс. руб.
2027 год - 67357,821 тыс. Руб.
2028 год - 67357,821 тыс. руб.

Всего по программе:  220937,48345 тыс. руб. 
Финансирование  программных  мероприятий  Программы  будет  осуществляться  за  счет  средств  федерального,  областного, 

муниципального  бюджетов.
12. Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы приведены в таблице № 1.
13.  Ожидаемые  конечные  результаты  реализации  Программы  и  показатели  социально-экономической  эффективности  (по  
отношению к уровню 2023 года):
1) Количество учреждений культуры, в которых проведен капитальный ремонт, модернизирована материально-техническая база к 

2028 году - 12 ед.
2) число посещений учреждений культурно – досугового типа на платной основе к 2028 году на 20 %;
3) увеличение количества посещений  библиотек  к 2028 году на 200 %;
4)  увеличение количества посещений  музея  к 2028 году на 130 %;
5) увеличение участников клубных формирований к 2028 году на 10 %;
6) увеличение числа мероприятий, проводимых в культурно-досуговых учреждениях к 2028 году на 7 %;
7) увеличение числа платных мероприятий, проводимых в культурно-досуговых учреждениях к 2028 году на 3,5 %;
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8) рост количества обращений к цифровым ресурсам к 2028 году на 230 %;
9) увеличение охвата библиотечным обслуживанием трудоспособного населения к 2028 году до 60,1 %;
10) организация и проведение муниципальных, межмуниципальных и областных культурно-массовых мероприятий к 2028 году 

до 18 мероприятий;
11) Доля специалистов, прошедших курсы повышения квалификации ежегодно составит 10 %.

Глава 2. Характеристика проблемы, на решение которой направлена Программа
Судиславский муниципальный округ располагает огромным культурным наследием, имеющим значительный потенциал развития.  

Отрасль культуры округа включает деятельность по сохранению и развитию библиотечного дела, поддержке и развитию исполнительских 
искусств, кинематографии, народных промыслов и ремёсел, сохранению нематериального культурного наследия и развитию традиционной 
народной культуры, укреплению межрегиональных и международных связей в сфере культуры.

По  состоянию  на  1  января  2025  года,  сеть  учреждений  культуры  Судиславского  муниципального  района  представлена  34  
единицами (4 юридических лица)

1) МБУК ЦБС: Центральная библиотека с детским отделом п. Судиславль и 13 сельских библиотек.
2) МБУК Дом народного творчества и досуга и 18 структурных подразделения;
3) МБУК Судиславский краеведческий музей.
4) МБОУ ДО Судиславская ДШИ;
В сфере культуры Судиславского муниципального округа занято 91 человек. В 2025 году учреждениями культуры проведено 

более трех тысяч мероприятий, в которых приняли участие около 190 тысяч человек.  Деятельность учреждений культуры и 
искусства  является  одной  из  важнейших  составляющих  современной  культурной  жизни  округа  и  выполняет  образовательные,  
воспитательные, досуговые функции в обществе, способствует формированию нравственно-эстетических основ, духовных потребностей 
населения.

Обеспечивает  деятельность  учреждений  культуры  централизованная  бухгалтерия,  входящая  в  состав  МКУ  Отдел  культуры 
Судиславского округа. 

Учреждениями культуры Судиславского муниципального округа проводится работа со всеми категориями населения: детьми, 

несовершеннолетними, состоящие на учете в КДНиЗП, взрослым населением, населением пенсионного возраста, инвалидами, людьми с  

ограниченными возможностями здоровья. 
Проводятся мероприяти по оснащению учреждений культуры современным оборудованием. Ежегодно с 2017 года МБУК ДНТД 

участвовал в проекте «Местный Дом культуры». По данной программе были проведены ремонты учреждений культуры, приобретено 
звукоусилительное,  световое  оборудование,  компьютерная  и  копировальная  техника,  одежда  сцены,  кресла  для  зрительных  залов  
культурно-досуговых учреждений.  В 2022 году благодаря участию в национальном проекте «Культура» отремонтирован Кобякинский 
сельский клуб.

В 2023 году МБУК ДНТД учреждением проведено 265 мероприятий, которые посетили 49300 человек. На базе МБУК ДНТД 
функционируют 22  кружка и  клубных формирования в  которых занимаются  427  человек.  На базе  учреждения работают 5  народных 
самодеятельных коллективов. 

Муниципальное  бюджетное  учреждение  культуры  Централизованная  библиотечная  система  охватывает  библиотечным 
обслуживанием более 69 % населения Судиславского округа. Число посещений общедоступных библиотек в. ч. и массовых мероприятий 
возросло на 7% по сравнению с 2023 годом. Увеличилась книговыдача – 182715 экземпляров. Госуслуги  предоставляются 23 % населения  
округа. С 2018 года МБУК ЦБС участвует в программе  «Комплектование книжных фондов муниципальных общедоступных библиотек». 

С 2019 году все библиотеки Судиславского муниципального округа  подключены к информационно-телекоммуникационной сети  
«Интернет». 

Работа разновозрастных отрядов, организованных в учреждениях культуры Судиславского округа обеспечивает каникулярную 
занятость детей. В 2025 году работой РВО было охвачено более 400 человек.

Особое  внимание  в  работе  учреждений  культуры  отводится  работе  с  семьями СВО.  Для  них  организуются  тематические 
программы,  вечера,  праздники.  Все  мероприятия  для  данной  категории  населения  проходит  на  бесплатной  основе.  Дети  из  семей 
участников СВО, посещают платные занятия в кружках, секциях, отделения ДШИ бесплатно. 

 С 2019 года в Судиславском муниципальном округе функционирует МБУК Судиславский краеведческий музей. Ежегодно музей  
посещают более 3000 туристов. В 2024 году большая работа проведена по разработке туристического бренда. По результатам зрительского 
голосования  «Судиславль  купеческий»  признан  визитной карточкой нашего  района.  Для  туристов  разработаны маршруты по  городу: 
«Судиславль и его окрестности»,  «Тайны богатства  купца Третьякова»,  экскурсионная программы по памятным местам,  связанным с 
именем  знаменитого  купца,  мецената  и  благотворителя  Ивана  Петровича  Третьякова.  В  Судиславском  краеведческом  музее  можно  
посмотреть новые экспозиции, фотозону, посетить  интерактивную программу с просмотром презентации «Детям о деньгах".

В  Судиславской  ДШИ  обучается  183  ребенка  из  них  по   предпрофессиональным  программам  обучается  137  человек,  что  
составляет 75 % обучающихся. 3 лагерные смены с дневным пребыванием детей работали на базе Судиславской ДШИ, было организовано  
2 творческие смены для 50 юных художников.

 Среди положительных тенденций, наблюдаемых в муниципальной системе культуры за последние три года, можно выделить  
следующие процессы: 
формирование  устойчивой  системы  культурно-мессовых  и  культурно-просветительских  мероприятий  -   праздников,  конкурсов  и 

фестивалей; 
создание сети информационных услуг через библиотечное обслуживание; 
рост востребованности населением культурных услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями; 
высокий уровень выступлений самодеятельных творческих коллективов, их активная концертная и фестивальная деятельность; 
стабильный рост заработной платы работников учреждений культуры района;
проведение работы по укреплению материально-технической базы учреждений культуры;
проведение работы по обеспечению доступности учреждений культуры для лиц с ОВЗ. 
Ключевые проблемы отрасли «Культура», требующие содействия исполнительных органов государственной власти Костромской области, 
предложения по механизму их решения:

Вместе  с  тем дальнейшему процессу развития культуры,  вовлечению в культурную деятельность подрастающего поколения 
препятствуют следующие проблемы: 

- Из - за многолетнего использования здания требуют капитального ремонта и вложения дополнительных финансовых средств.  
Наблюдается большая изношенность светового, звукового и кинооборудования, нехватка компьютерной и копировальной техники;

- «старение» кадров, слабый приток молодежи в сферу культуры;
-  низкий  уровень  комплектования  книжного  фонда  муниципальных  библиотек,  отсутствие  регулярного  поступления 

периодической литературы, слабая оснащенность современным информационно-технологическим и библиотечным оборудованием. 
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Важным аспектом стало проведение антитеррористических, противопожарных мероприятий, направленных на сохранение жизни и  
здоровья граждан, увеличение удельного веса зданий социальной инфраструктуры, дооборудованных с учетом потребности инвалидов и 
других маломобильных групп населения.

Тесная взаимосвязь процессов, происходящих в сфере культуры, с процессами, происходящими в обществе, делает необходимым  
условием дальнейшего развития отрасли использование программно-целевого метода. 

На  решение  этих  проблем  направлена  настоящая  программа,  позволяющая  с  помощью  принципов  программно-целевого 
планирования обеспечить системный подход к решению существующих проблем в сфере культуры.

Конкурентными преимуществами округа в сфере культуры, дающими основания для успешного и устойчивого развития отрасли в  
современных условиях, являются:
- развитая сеть учреждений культуры, в целом соответствующая социальным нормативам и нормам;
-  разнообразие  культурных  и  исторических  достопримечательностей,  местных  промыслов  и  ремёсел,  уникальность  традиционной  
народной культуры, самобытность сельских поселений;
- наличие семи коллективов любительского творчества, имеющих звания «народный»;
- наличие устойчивых партнерских взаимоотношений между областными, муниципальными учреждениями сферы культуры, работающими 
в Костромской области.

Глава 3. Цель, задачи, сроки реализации Программы
14.   Увеличить к 2030 году число граждан, вовлеченных в культуру, путем создания современной инфраструктуры культуры,  

внедрения в деятельность организаций культуры новых форм и технологий, широкой поддержки культурных инициатив, направленных на  
укрепление российской гражданской идентичности.

15. Задачи Программы:
1) Создать современную инфраструктуру учреждений культуры Судиславского округа.
2) Увеличить количество граждан, проживающих на территории Судиславского муниципального округа, охваченных услугами 
учреждений культуры, в том числе информационными.
3) Обеспечить непрерывное образование и повышение квалификации кадров отрасли «Культура».
16. Сроки реализации Программы
2026 - 2028 годы.

Глава 4. Перечень программных мероприятий
17. Сохранение и развитие библиотечного обслуживания:
17.1. Оплата труда, ежемесячные выплаты стимулирующего характера работникам муниципальных библиотек;
17.2. Обеспечение деятельности библиотек (услуги и прочие расходы по содержанию учреждения);
17.3. Создание модельных муниципальных библиотек;
17.4. Оказание муниципальной услуги библиотечного обслуживание населения;
17.5. Модернизация библиотеки в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований;
17.6 Комплектования книжных фондов библиотек;
17.7 Методическая работа в сфере библиотечного обслуживания;
17.8.  Проведение  культурно-просветительских  мероприятий,  выставок,  фестивалей,  конкурсов,  конференций  и  иных 

мероприятий.
17.9. Участие в конкурсах профессионального мастерства;
17.10. Подписка на периодические издания
17.11. Повышение квалификации библиотечных работников;
17.12.Актуализация сайта МБУК ЦБС в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
18. Развитие народного творчества, культурно-досуговая деятельность.
18.1. Оплата труда, ежемесячные выплаты стимулирующего характера работникам КДУ района;
18.2. Обеспечение деятельности МБУК ДНТД (услуги и прочие расходы по содержанию учреждения);
18.3.Развитие и укрепление материально-технической базы в рамках реализации проекта «Культура малой родины»;
18.4.  Проведение культурно-массовых мероприятий,  выставок,  выставок-ярмарок,  фестивалей,  конкурсов,  культурных акций,  

конференций, мастер-классов и иных мероприятий;
18.5. Методическая работа в установленной сфере деятельности;
18.6. Проведение киновидеосеансов;
18.7. Повышение квалификации   работников учреждения;
18.8.  Ведение  реестра  субъектов  (предприятий,  индивидуальных  предпринимателей,  мастеров)  народных  художественных 

промыслов Судиславского района;
 18.9.  Организация  и  проведение  районных выставок  -  ярмарок.  Участие  мастеров  народных художественных промыслов  в 

выставочных мероприятиях различного уровня.
18.10. Актуализация сайта МБУК ДНТД в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
19. Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры Судиславского муниципального района:
19.1. Оплата труда, ежемесячные выплаты стимулирующего характера работникам МКУ Отдел культуры Судиславского округа;
19.2.  Обеспечение  деятельности  МКУ  Отдел  культуры  Судиславского  округа  (услуги  и  прочие  расходы  по  содержанию 

учреждения);
19.3.  Финансирование  муниципальных  и  областных  культурно-массовых  мероприятий  различных  уровней  (конкурсов, 

конференций, презентаций и др.);
19.4. Организация предоставления методических и информационных услуг учреждениям культуры района;
19.5.  Организация сбора статистических показателей,  характеризующих состояние сферы культуры Судиславского округа,  и 

представление указанных данных в соответствующие ведомства;
19.6. Обеспечения бухгалтерского и статистического учета и отчетности по исполнению бюджета, а также по внебюджетным и  

иным средствам.
19.7. Проведение мероприятий по повышению квалификации работников учреждения.

20. Сохранение и развитие музейного дела:
20.1. Оплата труда, ежемесячные выплаты стимулирующего характера работникам;
20.2. Обеспечение деятельности музея (услуги и прочие расходы  по содержанию учреждения);
20.3. Проведение мероприятий, организация выставок;
20.4. Повышение квалификации музейных работников.
Перечень и финансирование мероприятий программы представлены в Приложении к Муниципальной  программе «Развитие  

культуры в Судиславском муниципальном округе Костромской области».
Глава 5. Ресурсное обеспечение Программы
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20. Ресурсное обеспечение программы составляет  220937,48345 тыс. руб., в том числе по источникам финансирования:

Источники финансирования Всего
(тыс. руб.)

2026
(тыс. руб.)

2027
(тыс. руб.)

2028
(тыс. руб.)

Федеральный бюджет 15696,8565 15696,8565 0 0

Областной бюджет 1662,14024 1662,14024 0 0

Местный 
бюджет

(софинансирование)

 1238,26571  1238,26571 0 0

Местный бюджет 202340,221  67625,5 67357,821 67357,821

Глава 6. Механизм реализации Программы
Заказчиком программы является Администрация Судиславского муниципального округа.
Управление и контроль за реализацией программы осуществляет – Управление культуры.
Управление культуры:
1) осуществляет текущее управление и координацию деятельности исполнителей, обеспечивая их согласованные действия по 

реализации программных мероприятий, целевому и эффективному использованию финансовых средств;
2) осуществляет контроль за исполнением мероприятий программы, организует ведение отчетности по программе и обеспечивает 

ее предоставление администрации Судиславского муниципального округа;
3) обеспечивает подготовку и представление предложений по финансированию мероприятий программы на финансовый год;
4) осуществляет мониторинг результатов реализации программы;
5)  обеспечивает  подготовку  проектов  постановлений  администрации  Судиславского  муниципального  округа  о  внесении  

изменений в программу;
6) проводит оценку эффективности реализации программы.
Механизм  реализации  Программы  представляет  собой  взаимосвязанный  комплекс  мер  и  действий,  экономических  рычагов, 

средств, обеспечивающих решение поставленных задач, к которым относится:
а) правовое и методологическое обеспечение реализации Программы;
б) финансовое обеспечение реализации Программы;
в) организационное обеспечение реализации Программы.
Глава 7. Ожидаемые результаты реализации программы
1) Количество учреждений культуры, в которых проведен капитальный ремонт, модернизирована материально-техническая база к 

2028 году - 8 ед.
2) Увеличение числа посещений культурных мероприятий до 2028 года в  два раза по сравнению с показателем 2023 года;
3) рост количества обращений к цифровым ресурсам к 2028 году на 230 %;
4) увеличение охвата библиотечным обслуживанием трудоспособного населения к 2028 году до 60,1 %;
5) организация и проведение муниципальных, межмуниципальных и областных культурно-массовых мероприятий к 2028 году до 

18 мероприятий;
6) Доля специалистов, прошедших курсы повышения квалификации ежегодно составит 10 %.

Таблица 1
Целевые индикаторы о показатели Программы

№ п/п Наименование 
показателя

Единица 
измерения

Базовые 
значения

Значение показателей

2023 год 2026 год 2027 год 2028 год
Задача 1.Создать современную инфраструктуру учреждений культуры Судиславского района (строительство, ремонты и укрепление 

материально-технической базы)
1 Количество 

учреждений 
культуры

единиц 1
 

1 2 1

Задача 2. Увеличить количество граждан, проживающих на территории Судиславского муниципального района, охваченных услугами 
учреждений культуры, в том числе информационными.

2 Увеличение числа 
посещений 
культурных 

мероприятий в три 
раза по сравнению с 

показателем 2023 
года (тыс.) 

человек  258,55
 

386,58  429,35 476,58

3 количество 
обращений к 

цифровым ресурсам

единиц  7020
 
 

7090 7799 8600

4 охват библиотечным 
обслуживанием 

трудоспособного 
населения

человек  6354
 
 

6554 6620 6625

5 Организация и 
проведение 
районных, 

межмуниципальных 
и областных 

культурно-массовых 
мероприятий

единиц  18
 

18 18 18

Задача 3. Обеспечить непрерывное образование и повышение квалификации кадров отрасли «Культура»
6 Доля специалистов, проценты 10 10 10 10
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прошедших курсы 
повышения 

квалификации

 

Целевые индикаторы о показатели Программы рассчитываются на основании годовых отчетов учреждений культуры: 
МБУК ЦБС, МБУК ДНТД, МБУК Судиславский краеведческий музей и МКУ Отдел культуры Судиславского округа.

Глава 8. Методика оценки эффективности программы
Эффективность реализации Программы в целом оценивается исходя из достижения уровня по каждому из основных показателей 

(индикаторов) и оценки уровня полноты использования запланированных на реализацию Программы средств. Эффективность реализации 
Программы определяется по году ее реализации. 

Обязательным  условием  оценки  эффективности  реализации  Программы  является  выполнение  запланированных  показателей 
(индикаторов) Программы в установленные сроки.

Общая  методика  оценки  эффективности  Программы  включает  расчет  степени  достижения  целевых  показателей  и  расчет 
показателя полноты использования средств.

Расчет степени достижения целевых показателей Программы определяется как среднеарифметическая величина из показателей  
результативности по каждому целевому показателю:

, (1)
где

- степень достижения  целевых показателей Программы (результативность);
Ri - степень достижения i-ого целевого показателя Программы;
n – количество показателей Программы.
Расчет  результативности  достижения  i-го  целевого  показателя  Программы  (Ri)  производится  на  основе  сопоставления 

фактических величин с плановыми:

  (2)
Расчет показателя полноты использования средств определяется соотношением исполнения расходов по Программе в отчетном 

году с плановыми:
  

                                 ,                  (3)
Эффективность реализации Программы (Eгп) определяется на основе сопоставления степени достижения целевых показателей 

Программы (результативности) и полноты использования запланированных средств:

, (4)
где 
k – поправочный коэффициент, учитывающий качество планирования и координации реализации Программы, рассчитываемый по 

формуле

, (5)
Значения k представлены в таблице № 2.

Таблица № 2
Значения поправочного коэффициента, учитывающего качество планирования и координации реализации Программы

k

0,00 … 0,10 1,25
0,11 … 0,20 1,10
0,21 … 0,25 1,00
0,26 … 0,35 0,90
Свыше 0,35 0,75

По результатам итоговой оценки эффективности реализации Программы принимается следующее решение:
1) Программа высокоэффективная;
2) Программа эффективная;
3) Программа имеет удовлетворительную эффективность;
4) Программа неэффективная.
Вывод об эффективности (неэффективности) Программы определяется на основании следующих критериев:

Таблица № 3

Критерии эффективности (неэффективности) Программы

Вывод об эффективности (неэффективности) Программы Значение критерия
Неэффективная Менее 0,40
Уровень эффективности удовлетворительный 0,40 … 0,79
Эффективная 0,80 … 0,95
Высокоэффективная Более 0,95



Приложение к Муниципальной программе
«Развитие культуры в Судиславском муниципальном округе

Костромской области»

Мероприятия муниципальной программы 
«Развитие культуры в Судиславском муниципальном округе Костромской области»

№ п/п Мероприятия Задачи 
программы (№ 

п/п)

Главный
распорядитель 

бюджетных средств,
ответственный 
исполнитель

 

Источник
финансирования

Планируемый объем 
средств, 

(тыс. руб.) Расходы (тыс. руб.), годы

 2026 2027 2028

Раздел I. Сохранение и развитие библиотечного обслуживания.

1. Оплата труда и начисления на нее (заработная плата, 
начисления на заработную плату, ежемесячные выплаты 
стимулирующего характера, пособия по временной 
нетрудоспособности, компенсация по уходу за ребенком 
до 3 лет, единовременное пособие на рождение 
ребенка).

 3 Управление культуры/
МБУК ЦБС

Местный 
бюджет

36247,6  
12049,2

12099,2 12099,2

2. Расходы  по содержанию учреждения (ремонты. 
коммунальные расходы, услуги связи, канц. и хоз 
товары, обслуживание пож. сигнализации, 
приобретения и пр.)

1 Управление культуры/
МБУК ЦБС

Местный
бюджет

5534,4  1852,2 1841,1 1841,1 

3. Создание модельных муниципальных библиотек 1,2,3 Управление культуры/
МБУК ЦБС

Федеральный бюджет 14850,00 14850,00 0 0

Областной бюджет 150,00 150,00 0 0

Местный 
бюджет (софинансирование) 

151,20 151,20 0 0

4. Оказание муниципальной услуги библиотечного 
обслуживание населения

 2 Управление культуры/
МБУК ЦБС

Без дополнительного 
финансирования

0  0 0 0

5. Модернизация библиотеки в части комплектования 
книжных фондов библиотек муниципальных 
образований

1,2 Управление культуры/
МБУК ЦБС

Федеральный бюджет 46,82784 46,82784 0 0

Областной бюджет 4,07216 4,07216 0 0

Местный 
бюджет (софинансирование) 

4,500  4,500 0 0

6 Комплектование книжных фондов библиотек 1,2 Управление культуры/
МБУК ЦБС

Местный бюджет 402,0  102,0 150,0 150,0

7. Методическая работа в сфере библиотечного 
обслуживания

3 Управление культуры/
МБУК ЦБС

Без дополнительного 
финансирования

0  0 0 0

8. Проведение культурно-просветительских мероприятий, 
выставок, фестивалей, конкурсов, конференций и иных 
мероприятий.

2 Управление культуры/
МБУК ЦБС

Местный бюджет 30,0  10,0 10,0 10,0

9. Участие в конкурсах профессионального мастерства 3 Управление культуры/
МБУК ЦБС

Без дополнительного 
финансирования

 0 0 0 0



 10. Подписка на периодические издания 2 Управление культуры/
МБУК ЦБС

Местный бюджет 450,0  150,0 150,0 150,0

11. Повышение квалификации библиотечных работников 3 Управление культуры/
МБУК ЦБС

 Местный бюджет 105,1 35,0 35,0
35,0

12. Актуализация  сайта  МБУК  ЦБС  в  информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

1,2 Управление культуры/
МБУК ЦБС

Без дополнительного 
финансирования

 0 0 0
0

Итого по разделу 1: Управление культуры/
МБУК ЦБС

Федеральный бюджет 14896,82784 14896,82784 0
0

Областной бюджет 154,07216 154,07216 0
0

Местный 
бюджет (софинансирование) 

155,7  155,7 0
0

Местный бюджет 42769,0  14198,4
14285,3 14285,3

Всего 57922,1  29405,0
14285,3

14285,3 

Раздел II. Развитие народного творчества, культурно-досуговая деятельность

1. Оплата труда и начисления на нее (заработная плата, 
начисления  на заработную плату, ежемесячные 
выплаты стимулирующего характера, пособия по 
временной нетрудоспособности, компенсация по уходу 
за ребенком до 3 лет, единовременное пособие на 
рождение ребенка)

 3 Управление культуры/
МБУК ДНТД

Местный 
бюджет

83406,0  27802,0 27802,0 27802,0

2. Расходы  по содержанию учреждения (ремонты, 
коммунальные расходы, услуги связи, канц. и хоз 
товары, обслуживание пожарные сигнализации, 
приобретения и пр.)

1 Управление культуры/
МБУК ДНТД

Местный
бюджет

23795,3  8025,1 7885,1 7885,1

3. Развитие и укрепление материально-технической базы в 
рамках реализации проекта «Культура малой родины»

1,2 Управление культуры/
МБУК ДНТД

Федеральный бюджет 800,02866 800,02866 0 0

Областной бюджет 69,57134 69,57134 0 0

Местный бюджет 75,618  75,618 0 0

4. Реализация  проекта  развития,  основанного  на 
общественных  инициативах  «Ремонт  Шаховского 
сельского клуба — структурного подразделения МБУК 
ДНТД».

1,2 Управление культуры/
МБУК ДНТД

Областной бюджет 1438,49674 1438,49674 0 0

Местный бюджет 1006,94771 1006,94771 0 0

5. Проведение культурно-массовых мероприятий, 
выставок, выставок-ярмарок, фестивалей, конкурсов, 
культурных акций, мастер-классов и иных мероприятий, 
участие в областных, межрегиональных, всероссийских 
фестивалях, конкурсах, выставках

2 Управление культуры/
МБУК ДНТД

Местный 
бюджет

420,0  140,0 140,0 140,0

6. Методическая работа в установленной сфере 
деятельности, организация и проведение выездных 
семинаров в КДУ района

3 Управление культуры/
МБУК ДНТД

Без дополнительного 
финансирования

0 0 0 0

7. Проведение киновидеосеансов 2 Управление культуры/
МБУК ДНТД

Без дополнительного 
финансирования

0 0 0
0



8. Повышение квалификации   работников учреждения 3 Управление культуры/
МБУК ДНТД

Местный 
бюджет 

90,0 30,0 30,0
30,0

9. Ведение  реестра  субъектов  (предприятий, 
индивидуальных  предпринимателей,  мастеров) 
народных  художественных  промыслов  Судиславского 
района;

2 Управление культуры/
МБУК ДНТД

Без дополнительного 
финансирования

0 0 0 0

10. Организация  и  проведение  районных  выставок  — 
ярмарок. Участие мастеров народных художественных 
промыслов  в  выставочных  мероприятиях  различного 
уровня.

2 Управление культуры/
МБУК ДНТД

Без дополнительного 
финансирования

0 0 0 0

11. Актуализация сайта МБУК ДНТД в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

1 Управление культуры/
МБУК ДНТД

Без дополнительного 
финансирования

0 0 0 0

Итого по разделу II Федеральный бюджет 800,02866 800,02866 0 0

Областной бюджет 1508,06808 1508,06808 0 0

Местный бюджет(софинан-
сирование ) 

 1082,56571  1082,56571 0 0

Местный 
бюджет

107711,2   35997,1 35857,1
35857,1

Всего: 110156,64445  38442,54445 35857,1
35857,1

Раздел III.  Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры Судиславского муниципального округа.

1. Оплата труда и начисления на нее (заработная плата, 
начисления на заработную плату, ежемесячные выплаты 
стимулирующего характера, пособия по временной 
нетрудоспособности, компенсация по уходу за ребенком 
до 3 лет, единовременное пособие на рождение ребенка)

3 Управление культуры/ 
МКУ Отдел культуры 
Судиславского округа

 Местный 
бюджет

35661,9  11887,3
11887,3 11887,3 

2. Расходы  по содержанию учреждения (коммунальные 
расходы, услуги связи, канц. и хоз товары, 
обслуживание пож. сигнализации, приобретения и пр.)

1 Управление культуры/ 
МКУ Отдел культуры 
Судиславского округа

Местный 
бюджет

2996,9 1078,7
959,1 959,1 

3. Финансирование муниципальных и областных 
культурно-массовых мероприятий различных уровней 
(конкурсов, конференций, презентаций и др.)

2 Управление культуры/ 
МКУ Отдел культуры 
Судиславского округа

Местный 
бюджет

510,0  170,0
170,0 170,0 

4. Организация  предоставления  методических  и 
информационных услуг учреждениям культуры округа.

 1,3 Управление культуры/ 
МКУ Отдел культуры 
Судиславского округа

Без дополнительного 
финансирования

0 0
0 0

5. Организация  сбора  статистических  показателей, 
характеризующих  состояние  сферы  культуры 
Судиславского  района,  и  представление  указанных 
данных в соответствующие ведомства 

1 Управление культуры/ 
МКУ Отдел культуры 
Судиславского  округа

Без дополнительного 
финансирования

0 0
0 0

6. Обеспечение бухгалтерского и статистического учета и 
отчетности  по  исполнению  бюджета,  а  также  по 
внебюджетным и иным источникам дохода.

1 Управление культуры/ 
МКУ Отдел культуры 
Судиславского округа

Без дополнительного 
финансирования

0 0
0 0

7. Проведение мероприятий по повышению квалификации 
работников учреждения

3 Управление культуры/ 
МКУ Отдел культуры 
Судиславского округа

Местный 
бюджет

45,0
 15,0 15,0 15,0



Итого по разделу III  Местный 
бюджет

39213,8
13151,0 13031,4 13031,4

Всего: 39213,8
13151,0 13031,4 13031,4

Раздел IV.  Сохранение и развитие музейного дела

1 Оплата труда и начисления на нее (заработная плата, 
начисления на заработную плату, ежемесячные выплаты 
стимулирующего характера, пособия по временной 
нетрудоспособности, компенсация по уходу за ребенком 
до 3 лет, единовременное пособие на рождение ребенка)

3 Управление культуры/
МБУК Судиславский 
краеведческий музей

Местный 
бюджет

9975,2
3321,721 3326,721 3326,721

2 Расходы  по содержанию учреждения (коммунальные 
расходы, услуги связи, канц. и хоз товары, 
обслуживание пож. и охран. сигнализаций, 
приобретения и пр.)

1 Управление культуры/
МБУК Судиславский 
краеведческий музей

Местный
бюджет

2632,9
 944,3 844,3 844,3 

3. Проведение мероприятий, организация выставок 2 Управление культуры/
МБУК Судиславский 
краеведческий музей

Местный 
бюджет

9,0
3,0 3,0 3,0

4. Повышение квалификации музейных работников 3 Управление культуры/
МБУК Судиславский 
краеведческий музей

 Местный 
бюджет

30,00
10,0 10,0 10,0

Итого по разделу IV Местный 
бюджет

12647,042
 4279,0 4184,021 4184,021

Всего: 12647,042
 4279,0 4184,021 4184,021

ИТОГ ПО ПРОГРАММЕ: Федеральный бюджет 15696,8565 15696,8565 0 0

Областной бюджет 1662,14024 1662,14024 0 0

Местный 
бюджет

(софинансирование)

 1238,26571  1238,26571 0 0

Местный бюджет 202340,221  67625,5 67357,821 67357,821

ВСЕГО: 220937,48345  86222,76245 67357,821 67357,821
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Российская Федерация
Костромская область

АДМИНИСТРАЦИЯ СУДИСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25.05.2026 г. №149
О  создании  конкурсной  комиссии  по  проведению  открытых 
конкурсов  по  отбору  управляющей  организации  для  управления 
многоквартирными  домами  на  территории  Судиславского 
муниципального округа Костромской области

В соответствии с Законом Костромской области от 21.03.2025 г. № 595-7-ЗКО «О преобразовании муниципальных образований, 
входящих в состав Судиславского муниципального района Костромской области, и внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Костромской области», решениями Думы Судиславского муниципального округа от 23.09.2025 г № 14-1 «О реорганизации администраций  
Воронского  сельского  поселения  Судиславского  муниципального  района  Костромской  области,  Расловского  сельского  поселения 
Судиславского муниципального района Костромской области, Судиславского сельского поселения Судиславского муниципального района 
Костромской области в форме присоединения к администрации Судиславского муниципального района Костромской области», Жилищным 
Кодексом  Российской  Федерации,  постановлением  Правительства  Российской  Федерации  от  6  февраля  2006  года  №  75  «О  порядке 
проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным 
домом», Администрация Судиславского муниципального округа Костромской области постановляет:

1.  Создать  конкурсную комиссию по проведению открытых конкурсов  по  отбору управляющей организации для управления 
многоквартирными домами на территории Судиславского муниципального округа Костромской области.

2. Утвердить:
2.1.состав  конкурсной  комиссии  по  проведению  открытых  конкурсов  по  отбору  управляющей  организации  для  управления 

многоквартирными домами на территории Судиславского муниципального округа Костромской области (Приложение № 1);
2.2.порядок  работы  конкурсной  комиссии  по  проведению  открытых  конкурсов  по  отбору  управляющей  организации  для 

управления многоквартирными домами на территории Судиславского муниципального округа Костромской области (Приложение № 2);
3.Контроль  за  исполнением  настоящего  постановления  возложить  на  заместителя  главы  администрации  Судиславского  

муниципального округа курирующего сферу жилищно-коммунального хозяйства и дорожного хозяйства.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Судиславского муниципального округа: Е.С.Снурницына

Приложение № 1 
к постановлению администрации 

Судиславского муниципального округа
Костромской области
от 25.05.2026 г.№149

Состав конкурсной комиссии по проведению открытых конкурсов по отбору управляющих организаций для управления 
многоквартирными домами на территории Судиславского муниципального округа Костромской области

Председатель комиссии:
                  – заместитель главы администрации Судиславского муниципального округа Костромской области;
Заместитель председателя комиссии:
Шипова О.В. – начальник управления САГ, ЖКХ, ДХ и благоустройства администрации Судиславского муниципального округа  

Костромской области;
Секретарь комиссии:
Смирнова  Г.В.  –  главный  специалист  управления  САГ,  ЖКХ,  ДХ  и  благоустройства  администрации  Судиславского 

муниципального округа Костромской области;
Члены комиссии:
Быстрова А.А.- начальник Правового управления администрации Судиславского муниципального округа Костромской области;
Копрова  А.А.  –  заведующий  сектором  по  работе  с  имуществом  и  землями  городского  поселения  управления  по  работе  с  

муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации Судиславского муниципального округа Костромской области;
Большаков Р.В. – депутат Думы Судиславского муниципального округа Костромской области;
Воздвиженская Е.А. – депутат Думы Судиславского муниципального округа Костромской области;

Приложение № 2 
к постановлению администрации

Судиславского муниципального округа
Костромской области
от 25.05.2026 г. №149

Порядок работы конкурсной комиссии
по отбору управляющей организации для управления

многоквартирными домами на территории Судиславского муниципального округа Костромской области
1.  Конкурсная  комиссия  по  отбору  управляющих  организаций  для  управления  многоквартирными  домами,  собственниками 
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помещений  в  которых  не  выбран  способ  управления  или  принятые  такими  собственниками  решения  о  выборе  способа  управления 
многоквартирными домами не были реализованы (далее - комиссия), является постоянно действующей и создана для проведения открытых 
конкурсов по отбору управляющих организаций для управления многоквартирными домами, собственниками помещений в которых не 
выбран способ управления или принятые такими собственниками решения о выборе способа управления многоквартирными домами не 
были реализованы (далее - конкурс).

2.  В  своей  деятельности  комиссия  руководствуется  действующим  федеральным  законодательством,  законодательством 
Костромской области, настоящим Порядком.

3. Руководство работой комиссии осуществляет председатель комиссии, а в его отсутствие – заместитель председателя.
4. Заседание комиссии правомочно, если на нем присутствует более половины членов комиссии.
5. Решение комиссии принимается простым большинством голосов членов комиссии, принявших участие в ее заседании. Каждый  

член комиссии обладает правом одного голоса. При равенстве голосов решение принимается председателем комиссии.
6. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем комиссии.
7. Подготовку материалов к заседанию комиссии осуществляет секретарь комиссии, который:

- извещает всех членов комиссии о месте,  дате и времени заседания комиссии телефонограммой не позднее,  чем за два дня до даты 
проведения заседания комиссии;
- ведет протокол заседания комиссии;
- представляет протокол председателю комиссии для ознакомления и подписания.

8. Срок полномочий комиссии составляет 2 года.
* * *

Российская Федерация
Костромская область

АДМИНИСТРАЦИЯ СУДИСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.05.2026 г. № 150 
О назначении публичных слушаний по 
утверждению проекта схемы теплоснабжения 
Судиславского муниципального округа Костромской области 

В  соответствии  с  Постановлением  Правительства  Российской  Федерации  от  22.02.2012  г.  №  154  «О  требованиях  к  схемам 
теплоснабжения, порядку их разработки и утверждения», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах  организации  местного  самоуправления  в  Российской  Федерации»,  Администрация  Судиславского муниципального  округа 
постановляет:

1. Назначить публичные слушания по утверждению схемы теплоснабжения  Судиславского муниципального округа Костромской 
области на 2026-2040 годы на 22 июня 2026 г.  на 11 часов 15 минут по адресу: Костромская обл., Судиславский р-он. п. Судиславль, ул. 
Советская, д. 2 а в здании администрации Судиславского муниципального округа (кабинет № 21, 2-ой этаж).
       2. Разместить информацию о проведении публичных слушаний на официальном сайте администрации Судиславского муниципального 
округа и в информационном бюллетене «Судиславский вестник».

4.  Контроль  за  исполнением  настоящего  постановления  возложить  на   заместителя  главы  администрации  Судиславского  
муниципального округа Костромской области, курирующего сферу ЖКХ и дорожного хозяйства. 

5.  Настоящее   постановление  вступает  в  силу  со  дня  его   официального  опубликования  в  информационном  бюллетене 
«Судиславский вестник» и подлежит размещению на официальном сайте  Администрации Судиславского муниципального округа.

Глава Судиславского муниципального округа                                      Е.С. Снурницына
* * *

Российская Федерация
Костромская область

АДМИНИСТРАЦИЯ СУДИСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.05.2026 года  №152                      
Об утверждении муниципальной программы 
«Развитие физической культуры и спорта 
в Судиславском муниципальном округе
Костромской области»

В целях реализации  Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года,  утвержденной распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 29 февраля 2016 года № 326 –р, Национального проекта «Семья», регламентированного Указом  
Президента  Российской  Федерации  от  7  мая  2024  г.  № 309  "О  национальных  целях  и  стратегических  задачах  развития  Российской 
Федерации  на  период  до  2030  года  и  на  перспективу  до  2036  года»,  руководствуясь  постановлением Администрации Судиславского 
муниципального  района  Костромской области  от  30.12.2013 года  № 194 «Об утверждении Порядка  принятия  решений о  разработке,  
реализации  и  оценке  эффективности  муниципальных  программ  Судиславского  муниципального  района», в  связи  с  изменениями 
финансирования программных мероприятий из бюджета муниципального образования Судиславский муниципальный округ Костромской 
области, руководствуясь статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Администрация Судиславского муниципального округа 
постановляет:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие физической культуры и спорта в Судиславском муниципальном 
округе Костромской области».

2. Признать утратившими силу постановления Администрации Судиславского муниципального района Костромской области:
2.1.  от  15.09.2020  года  №  119  «Об  утверждении  муниципальной  программы  «Развитие  физической  культуры  и  спорта  в 

Судиславском муниципальном районе Костромской области»;
2.2. от 29.03.2021 года № 50 «О внесении изменений в постановление администрации Судиславского муниципального района  

Костромской области от 15.09.2020 года № 119»;
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2.3. от 30.12.2021 года № 239 «О внесении изменений в постановление администрации Судиславского муниципального района 
Костромской области от 15.09.2020 года № 119»;

2.4. от 30.12.2022 года № 284 «О внесении изменений в постановление администрации Судиславского муниципального района 
Костромской области от 15.09.2020 года № 119»;

2.5. от 26.02.2024 года № 44 «О внесении изменений в постановление администрации Судиславского муниципального района  
Костромской области от 15.09.2020 года № 119»;

2.6. от 17.06.2025 года № 147 «О внесении изменений в постановление администрации Судиславского муниципального района 
Костромской области от 15.09.2020 года № 119»;

2.7. от 30.12.2025 года № 344 «О внесении изменений в постановление администрации Судиславского муниципального района 
Костромской области от 15.09.2020 года № 119».

3.  Контроль  за  исполнением  настоящего  постановления  возложить  на  начальника  Управления  культуры  администрации 
Судиславского муниципального округа Костромской области Николайчук Л.С.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Судиславского муниципального округа                       Е.С. Снурницына

Приложение
 к Постановлению Администрации

Судиславского муниципального округа
Костромской области

                                                                              от 26.05.2026 года  № 152 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«РАЗВИТИЕ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА В СУДИСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ОКРУГЕ

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ»
Ответственный исполнитель программы 

Управление культуры, молодежи, спорта и туризма администрации 
Судиславского муниципального округа Костромской области

2026 год
Исполнитель:  Л.С. Николайчук

Глава 1. Паспорт Программы
1. Наименование программы   Муниципальная программа "Развитие физической культуры и спорта в Судиславском муниципальном округе Костромской области" (далее 

- Программа).

2.Основание  для  разработки 
Программы

      Федеральный закон от 04 декабря 2007 года № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»; 
      Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 года № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 
2030 года и на перспективу до 2036 года»;
   Национальный проект «Продолжительная и активная жизнь»;
       Федеральный проект «Здоровье для каждого»; 
  Региональный проект «Здоровье для каждого (Костромская область)
 Прогноз долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2036 года, утвержденный Правительством 
Российской Федерации 22 ноября 2018 г (протокол № 34, раздел II, пункт 2). 
   Концепция  долгосрочного  социально-экономического  развития  Российской  Федерации  на  период  до  2030  года,  утвержденная 
Распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 года № 1662-р;
    Стратегию развития спортивной индустрии до 2035 года    утвержденная Распоряжением Правительства Российской Федерации от 3 июня 
2019 г. № 1188-р. 

  3. Заказчик Программы    Администрация Судиславского муниципального округа Костромской области.

4. Разработчик Программы   Управление культуры, молодежи, спорта и туризма администрации Судиславского муниципального округа Костромской области

5. Исполнители программы     Муниципальное казенное учреждение Отдел культуры, молодежи, спорта и туризма Судиславского муниципального округа Костромской  
области.

6. Цель Программы   Доведение  к  2030  года  до  70%  доли  граждан,  систематически  занимающихся  физической  культурой  и  спортом,  путем  мотивации  
населения, активизации спортивно-массовой работы на всех уровнях и в корпоративной среде,  в том числе вовлечения в подготовку и 
выполнение  нормативов  Всероссийского  физкультурно-спортивного  комплекса  "Готов  к  труду  и  обороне"  (ГТО),  а  также  подготовки 
спортивного резерва и развития спортивной инфраструктуры

7. Задачи Программы 1) создание для всех категорий и групп населения условий для занятий физической культурой и спортом, массовым спортом, в том числе 
повышение уровня обеспеченности населения объектами спорта и подготовка спортивного резерва;
2) формирование потребностей в занятиях физической культурой и спортом у различных групп населения района; реализация комплекса  
ВФСК ГТО; 
3) привлечение к занятиям физической культурой и спортом людей пенсионного возраста и людей с ограниченными способностями;
4) расширение оздоровительной и профилактической работы с детьми, подростками и молодежью, приобщение их к регулярным занятиям 
физической культурой и спортом.

8. Сроки реализации Программы    2026 - 2028 годы.

9. Перечень основных мероприятий        1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение физической культуры и спорта.

       2.Организация и проведение спортивных мероприятий по видам спорта, включенным и не включенным в программу Олимпийских игр, 

в рамках календарного плана спортивных соревнований Судиславского муниципального округа.

       3. Оснащение объектов спортивной инфраструктуры спортивно-технологическим оборудованием.

      4. Внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) в Судиславском муниципальном 

округе.
   5.  Развитие  инфраструктуры физической культуры и  спорта,  укрепление  материально-технической базы учреждений физкультурно-
спортивной направленности;

       6. Освещение деятельности сферы физической культуры и спорта в средствах массовой информации и социальных сетях. 

10. Объемы финансирования 
Программы составляет 

Объемы финансирования Программы:
         2026 год — 2419,10234 тыс. руб.
         2027 год — 1085,7 тыс. руб.
         2028 год — 1085,7 тыс. руб.

Всего по программе: 4590,50234 тыс. руб. 
Финансирование программных мероприятий Программы будет осуществляться за счет средств областного и муниципального бюджетов.
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11. Целевые индикаторы и показатели        Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы приведены в Таблице № 1.

12. Ожидаемые конечные результаты 
реализации Программы и показатели 
социально-экономической 
эффективности

Увеличение доли граждан Судиславского муниципального округа, систематически занимающихся физической культурой и спортом до 70 
процентов. 

Увеличение  доли детей  и  молодежи  (возраст  3-29  лет),  систематически  занимающихся  физической  культурой  и  спортом,  в  общей  
численности детей и молодежи к 2030 году до 90 процентов.

Увеличение доли граждан трудоспособного возраста, систематически занимающихся физической культурой и спортом до 73 процентов.
Увеличение  доли  граждан  старшего  возраста  (женщины:  55-79  лет;  мужчины:  60-79  лет),  систематически  занимающихся  физической 

культурой и спортом в общей численности граждан старшего возраста к 2030 году до 26 процентов.
Достижение уровня обеспеченности граждан спортивными сооружениями исходя из единовременной  пропускной способности объектов 

спорта до 80,7 процентов.
увеличение доли лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов,  систематически занимающихся физической культурой и 

спортом, в общей численности указанной категории населения, не имеющего противопоказаний для занятий физической культурой и 
спортом к 2030 году до 24 процентов.

Увеличение  доли  населения  Судиславского  муниципального  округа,  выполнившего  нормативы  испытаний  (тестов)  Всероссийского 
физкультурно-спортивного  комплекса  «Готов  к  труду  и  обороне»  (ГТО),  в  общей  численности  населения  Судиславского 
муниципального  округа,  принявшего  участие  в  выполнении  нормативов  испытаний  (тестов)  Всероссийского  физкультурно-
спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) к 2030 году до 60 процентов.

Увеличение  доли  учащихся  и  студентов  Судиславского  муниципального  округа,  выполнивших  нормативы  испытаний  (тестов)  
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), в общей численности учащихся и студентов  
Судиславского  муниципального  округа,  принявших  участие  в  выполнении  нормативов  испытаний  (тестов)  Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) к 2030 году до 72 процентов.

Увеличение доли учащихся и студентов Судиславского муниципального округа, систематически занимающихся физической культурой и  
спортом, в общей численности учащихся и студентов Судиславского муниципального округа к 2030 году до 91 %.

Глава 2. Характеристика проблемы, на решение которой направлена Программа
Физическая  культура  и  массовый спорт становятся  все  более  значимым социальным явлением,  положительно влияющим на 

внедрение здорового образа жизни и спортивного стиля жизни среди населения, на образование и воспитание подрастающего поколения,  
активное проведение досуга и оздоровление различных социальных групп населения и реабилитации инвалидов 

 Основополагающей задачей органов местного самоуправления является создание для всех категорий и групп населения условий  
для занятий физической культурой и спортом, массовым спортом, в том числе повышение уровня обеспеченности населения объектами 
спорта и подготовка спортивного резерва на территории Судиславского муниципального округа. 

На  территории  округа  размещено  27  спортивных  сооружений.  Из  них  11  спортивных  залов,  13  плоскостных  спортивных  
сооружений, спортивный центр «Олимп». Численность лиц систематически занимающихся физической культурой и спортом составляет 
5373 человека (43,6 % от численности населения района). В спортивных группах и секциях занимаются около 4140 человек. Посещают 
учебные занятия по физической культуре более 1900 человек.

 Занятия с людьми с ограниченными возможностями здоровья проходят в  спортивном центре «Олимп» МКУ Отдел культуры 
Судиславского округа. В учреждении работает клуб для молодых инвалидов «Аквамарин». Среди людей с ограниченными физическими  
возможностями  проводятся  спортивные  соревнования  по  шашкам,  шахматам,  настольному  теннису,  жиму  штанги  лежа.  Команда 
Судиславского округа является постоянным участником областных параспартакиад по зимним и летним видам спорта среди городских  
округов и муниципалитетов Костромской области на призы губернатора Костромской области. На базе спортивного центра «Олимп»  
проводятся занятия и соревнования для людей с ограниченными возможностями здоровья.

В округе  в  течении 2025 года  было проведено более  150 спортивных соревнований в  которых приняли участие более  2000 
человек. Самые массовые соревнования - «Кросс нации», «Лыжня России», летние и зимние межпоселенческие спартакиады «Здоровье»,  
открытые районные соревнований по вольной борьбе и другие. На высоком организационном уровне  традиционно проводятся областные 
соревнования по лыжным гонкам «Олимпийские надежды» на призы олимпийской чемпионки А.С. Олюниной. 

В образовательных учреждениях округа  ведутся секции по лыжным гонкам,  легкой атлетике,  волейболу,  армспорту,  вольной 
борьбе, теннису, футболу, шахматам, шашкам и др. 

Спортсмены Судиславского муниципального округа принимают активное участие в областных, межрегиональных, всероссийских 
и мировых соревнованиях, показывают высокие результаты, становятся победителями и призерами. 

С 2014 года на территории Судиславского муниципального округа проводится активная работа по внедрению Всероссийского 
физкультурно-спортивного  комплекса  «Готов  к  труду  и  обороне»,  утвержден  план  мероприятий  по  поэтапному  внедрению 
Всероссийского  физкультурно-спортивного  комплекса  «Готов  к  труду  и  обороне»,  организована  работа  Центра  тестирования  по 
выполнению видов испытаний (тестов), нормативов, требований к оценке знаний и умений в области физической культуры и спорта  
Судиславского муниципального округа, утвержден перечень мест тестирования по выполнению видов испытаний (тестов), нормативов,  
требований к оценке знаний и умений в области физической культуры и спорта, выполнены мероприятия по укреплению материально-
технической базы Центра тестирования. За период с 2016 по 2025 годы в тестировании приняли участие 2920 человек, получено более 
1814 значков отличия из них 393 золотых, 830 серебряных, 591 бронзовых.

В  Судиславском  муниципальном  округе  увеличивается  количество  спортивных  сооружений,  предназначенных  для  занятий 
физической  культурой  и  спортом.  В  парке  «Лобанка»  и  парке  Победы  функционируют  лыжные  трассы,  ледовый  каток,  
многофункциональные спортивные площадки, площадки тестирования ГТО, спортивный центр «Олимп» что дает возможность жителям 
п. Судиславль заниматься физической культурой в свободное от учебы и работы время. В 2019 году в рамках программы «общественные 
инициативы» введен в эксплуатацию спортивный центр «Олимп», оборудована многофункциональная спортивная площадка «Старт». В 
2021 году на территории пгт. Судиславль оборудована спортивная площадка ГТО. В 2025 году площадка для проведения испытаний 
тестирований  оборудована  в  п.  Дружба  Судиславского  муниципального  округа.  С  2022  года  в  п.  Судиславль  работает 
многофункциональная площадка «Стадион». 

Несмотря на улучшение ситуации, в сфере физической культуры и спорта, сохраняются следующие проблемы:
низкий  уровень  обеспеченности  населения  основными видами  спортивных  сооружений,  отсутствуют  спортивный комплекс,  бассейн, 
стадион, спортивная школа;
недостаточная обеспеченность кадрами. Из-за отсутствия вакансий нарушается преемственность в процессе подготовки спортсменов. Для 
исправления сложившейся ситуации необходимо вводить дополнительные тренерские ставки;
недостаточное финансирование отрасли. Выделяемые на отрасль бюджетные средства позволяют лишь осуществлять текущую работу, а не  
работать на перспективу.

Основными направлениями решения проблем в сфере физической культуры и спорта в Судиславском муниципальном округе  
являются:
 Реализация  муниципальной  программы  "Развитие  физической  культуры  и  спорта  в   Судиславском  муниципальном  округе 
Костромской области".
 развитие спортивной инфраструктуры;
 увеличение численности тренеров-преподавателей по видам спорта;
 укрепление материально-технической базы;
 увеличение доли спортсменов, которым присвоены массовые спортивные разряды;
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 развитие адаптивного спорта.
Для эффективной реализации муниципальной программы необходимы комплексный подход к решению задач и консолидация 

всех заинтересованных структур органов местного самоуправления, направленные на развитие общественного физкультурно-спортивного  
движения,  детско-юношеского  спорта,  на  укрепление  материально-технической  базы,  строительство  и  реконструкцию  спортивных 
сооружений, на пропаганду здорового образа жизни.

Глава 3. Цель, задачи, сроки реализации Программы
3.1. Цель программы: Доведение к 2030 году до 70 % доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и  

спортом, путем мотивации населения, активизации спортивно-массовой работы на всех уровнях и в корпоративной среде, в том числе 
вовлечения  в  подготовку  и  выполнение  нормативов  Всероссийского  физкультурно-спортивного  комплекса  "Готов  к  труду  и  обороне" 
(ГТО), а также подготовки спортивного резерва и развития спортивной инфраструктуры

3.2. Задачи Программы: 
1) создание для всех категорий и групп населения условий для занятий физической культурой и спортом, массовым спортом, в том 

числе повышение уровня обеспеченности населения объектами спорта и подготовка спортивного резерва;
2) формирование потребностей в занятиях физической культурой и спортом у различных групп населения района; реализация  

комплекса ВФСК ГТО; 
3)  привлечение  к  занятиям  физической  культурой  и  спортом  людей  пенсионного  возраста  и  людей  с  ограниченными 

способностями;
4) расширение оздоровительной и профилактической работы с детьми, подростками и молодежью, приобщение их к регулярным  

занятиям физической культурой и спортом.
3.3. Сроки реализации Программы: 2026 - 2028 годы.

Глава 4. Перечень программных мероприятий
4.1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение физической культуры и спорта.

В рамках работы по данному направлению реализуются следующие мероприятия:
Разработка положений по различным видам спорта для проведения соревнований, турниров, первенств, спартакиад;
Участие в семинарах, методических объединениях, конференциях;
Организация работы спортивных секций на базе спортивного центра «Олимп» МКУ Отдел культуры Судиславского округа, образователь -
ных организациях Судиславского округа, в сельских поселениях, на предприятиях.

4.2. Организация, проведение и участие в спортивных мероприятиях по видам спорта, включенным и не включенным в програм-
му Олимпийских игр, в рамках календарного плана спортивных соревнований Судиславского муниципального округа.

4.3. Оснащение объектов спортивной инфраструктуры спортивно-технологическим оборудованием.
В рамках работы по данному направлению планируется приобретение спортивного инвентаря и оборудования (тренажеры, лыжи, 

коньки, мячи, и др.), приобретение уличной акустики для звукового оформления проводимых мероприятий, экипировки для спортсменов  
— участников сборных команд Судиславского муниципального округа.
4.4.  Внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) в Судиславском муниципальном 
округе.

В  рамках  работы  по  данному  направлению  —  реализация  плана  мероприятий  по  поэтапному  внедрению  Всероссийского 
физкультурно-спортивного  комплекса «Готов к труду и обороне» в Судиславском округе, организация работы Центра тестирования по 
выполнению видов испытаний (тестов),  нормативов,  требований к оценке знаний и умений в области физической культуры и спорта  
Судиславского муниципального округа, выполнение мероприятий по укреплению материально-технической базы Центра тестирования.

4.5.  Развитие  инфраструктуры  физической  культуры  и  спорта,  укрепление  материально-технической  базы  учреждений 
физкультурно-спортивной направленности: обеспечение работы спортивного центра «Олимп» МКУ Отдел культуры Судиславского округа.

4.5. Освещение деятельности сферы физической культуры и спорта в электронных и печатных средствах массовой информации и 
социальных сетях. 

Перечень  и  финансирование  мероприятий  программы представлены  в  Приложении  к  Муниципальной  программе  "Развитие 
физической культуры и спорта в Судиславском муниципальном округе Костромской области".

Глава 5. Ресурсное обеспечение Программы
Финансирование  мероприятий  Программы осуществляется  за  счет  средств  областного  и  муниципального  бюджетов.  Общий 

объем финансирования Программы составляет 4590,50234 тыс. руб. 
Глава 6. Механизм реализации Программы

Заказчиком программы является администрация Судиславского муниципального округа.
Управление  и  контроль  за  реализацией  программы  осуществляет  –  Управление  культуры,  молодежи,  спорта  и  туризма  

администрации  Судиславского  муниципального  округа  Костромской  области.  Участником  мероприятий  по  реализации  программы 
является МКУ Отдел культуры, молодежи, спорта и туризма Судиславского муниципального округа Костромской области. 

Управление культуры:
1) осуществляет текущее управление и координацию деятельности исполнителей, обеспечивая их согласованные действия по 

реализации программных мероприятий, целевому и эффективному использованию финансовых средств;
2) осуществляет контроль за исполнением мероприятий программы, организует ведение отчетности по программе и обеспечивает 

ее предоставление администрации Судиславского муниципального округа;
3) обеспечивает подготовку и представление предложений по финансированию мероприятий программы на финансовый год;
4) осуществляет мониторинг результатов реализации программы;
5)  обеспечивает  подготовку  проектов  постановлений  администрации  Судиславского  муниципального  округа  о  внесении  

изменений в программу;
6) проводит оценку эффективности реализации программы.
Механизм  реализации  Программы  представляет  собой  взаимосвязанный  комплекс  мер  и  действий,  экономических  рычагов, 

средств, обеспечивающих решение поставленных задач, к которым относится:
а) правовое и методологическое обеспечение реализации Программы;
б) финансовое обеспечение реализации Программы;
в) организационное обеспечение реализации Программы.

Глава 7. Показатели муниципальной программы и прогноз конечных результатов ее реализации
Система показателей (индикаторов) сформирована с учетом обеспечения возможности проверки и подтверждения достижения це-

лей и решения задач  Программы и включает взаимодополняющие друг друга показатели (индикаторы) реализации Программы.
Показателями муниципальной программы являются: 

1)  доля граждан  Судиславского  муниципального  округа,  систематически  занимающихся  физической  культурой  и  спортом,  в  общей 
численности населения от 3 до 79 лет (в процентах):

Дз = Чз / Чн x 100, 
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где: 
Дз - доля занимающихся физической культурой и спортом; 
Чз - численность занимающихся физической культурой и спортом согласно данным федерального статистического наблюдения по форме 
№  1-ФК Федерального  плана  статистических  работ,  утвержденного  Распоряжением  Правительства  Российской  Федерации  от 
6 мая 2008 года № 671-р «Об утверждении Федерального плана статистических работ» (далее - Федеральный план статистических работ) и 
данным статистического наблюдения в соответствии с Методикой выявления доли населения, систематически занимающегося физической 
культурой и спортом, включая использование самостоятельных форм занятий и платных спортивно-оздоровительных услуг, разработанной 
Минспортом России;
Чн - среднегодовая численность населения Судиславского округа в возрасте 3-79 лет по данным Федеральной службы государственной  
статистики;
2) Доля детей и молодежи (возраст 3-29 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности детей  
и молодежи (в процентах):

Дтм = Чдм / ОЧдм x 100%,
где:
Дтм - доля детей и молодежи (возраст 3-29 лет), занимающихся физической культурой и спортом по месту работы;
Чдм  —  численность  детей  и  молодежи  (возраст  3-29  лет),  систематически  занимающихся  физической  культурой  и  спортом, 

согласно данным федерального статистического наблюдения по форме № 1-ФК  Федерального плана статистических работ;
ОЧдм  -общей  численности  детей  и  молодежи  в  Судиславском  муниципальном  округе,  по  данным  Федеральной  службы 

государственной статистики;
3)  Доля граждан среднего возраста  (женщины:  30-54 года;  мужчины:  30-59 лет),  систематически занимающихся физической 

культурой и спортом, в общей численности граждан среднего возраста  (в процентах):
Дсв = Чсв / ОЧсв x 100, 

где: 
где:
Дсв -  Доля граждан среднего возраста (женщины: 30-54 года; мужчины: 30-59 лет),  систематически занимающихся физической 

культурой и спортом;
Чсв  -  численность  граждан  среднего  возраста  (женщины:  30-54  года;  мужчины:  30-59  лет),  систематически  занимающихся 

физической культурой и спортом, согласно данным федерального статистического наблюдения по  форме № 1-ФК (Федерального плана 
статистических работ);

ОЧсв  —  общая  численность  граждан  среднего  возраста  (женщины:  30-54  года;  мужчины:  30-59  лет),  Федеральной  службы 
государственной статистики;

4)  Доля  граждан старшего  возраста  (женщины:  55-79  лет;  мужчины:  60-79  лет),  систематически  занимающихся  физической 
культурой и спортом в общей численности граждан старшего возраста (в процентах):

Дсв = Чсв / ОЧсв x 100, 
где:

Дсв -  граждан старшего возраста (женщины: 55-79 лет; мужчины: 60-79 лет), систематически занимающихся физической культурой 
и спортом, согласно данным федерального статистического наблюдения по форме № 1-ФК 

Чсв -  численность  граждан  среднего  возраста  (женщины:  30-54  года;  мужчины:  30-59  лет),  систематически  занимающихся 
физической культурой и спортом, согласно данным федерального статистического наблюдения по  форме № 1-ФК  Федерального плана 
статистических работ;

Очсв-  общая  численность  граждан  среднего  возраста  (женщины:  30-54  года;  мужчины:  30-59  лет),  Федеральной  службы 
государственной статистики;

5)  Уровень  обеспеченности  населения  спортивными  сооружениями  исходя  из  единовременной   пропускной  способности 
объектов спорта, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов
(в процентах):

Уо = ЕПСфакт / ЕПСнорм x 100, 
где: 

где:
Уо - уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями;
ЕПСфакт  -  нормативная  единовременная  пропускная  способность  имеющихся  спортивных  сооружений  согласно  данным 

федерального статистического наблюдения по форме № 1-ФК (пункт 47.1 Федерального плана статистических работ);
ЕПСнорм  -  необходимая  нормативная  единовременная  пропускная  способность  имеющихся  спортивных  сооружений,  

рассчитываемая в соответствии с Методическими рекомендациями по развитию сети организаций сферы физической культуры и спорта и 
обеспеченности населения услугами таких организаций, утвержденными приказом Министерства спорта Российской Федерации от 25 мая  
2016 года № 586 «Об утверждении Методических рекомендаций по развитию сети организаций сферы физической культуры и спорта и  
обеспеченности населения услугами таких организаций;

6)  Доля лиц с  ограниченными возможностями здоровья и инвалидов,  систематически занимающихся физической культурой и 
спортом, в общей численности указанной категории населения, не имеющего противопоказаний для занятий физической культурой и  
спортом (в процентах):

Ди = Чзи / (Чни – Чнп) x 100%,
где:
Ди - доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и  

спортом;
Чзи  -  численность  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  и  инвалидов,  систематически  занимающихся  физической 

культурой и спортом, согласно данным федерального статистического наблюдения по  форме № 3-АФК (пункт 47.5 Федерального плана 
статистических работ);

Чни - численность населения с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в Костромской области;
Чнп -  численность населения с  ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в  Костромской области,  которые имеют 

противопоказания для занятия физической культурой и спортом,  согласно данным федерального статистического наблюдения в сфере 
здравоохранения  №  30  «Сведения  о  медицинской  организации»,  утвержденного  приказом  Федеральной  службы  государственной 
статистики  от  27  декабря  2016  года  №  866 «Об  утверждении  статистического  инструментария  для  организации  Министерством 
здравоохранения Российской Федерации федерального статистического наблюдения в сфере охраны здоровья»;

7)  Доля  населения  Судиславского  муниципального  округа,  выполнившего  нормативы  испытаний  (тестов)  Всероссийского 
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физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), в общей численности населения Судиславского муниципального  
округа, принявшего участие в выполнении нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к  
труду и обороне» (ГТО)

Дн = Чв / Чу х 100 %,
где: 

Дн - доля граждан Судиславского муниципального округа, выполнивших нормативы ГТО;
Чв - численность граждан Судиславского муниципального округа, выполнивших нормативы ГТО;
Чу — численность граждан Судиславского муниципального округа,  принявших участие в  сдаче нормативов ГТО,  по данным  

федерального статистического наблюдения по форме № 2-ГТО (пунки 47.6 Федерального плана статистических работ);

8)  Доля  учащихся  и  студентов  Судиславского  муниципального  округа,  выполнивших  нормативы  испытаний  (тестов) 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса  «Готов к  труду и  обороне» (ГТО),  в  общей численности учащихся и студентов  
Судиславского муниципального округа, принявших участие в выполнении нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-
спортивного ком-плекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) (в процентах)

Дсу = Чв /Чу х 100%
где:
Дсу - доля учащихся и студентов Судиславского муниципального округа, выполнивших нормативы ГТО;
Чв - численность учащихся и студентов Судиславского муниципального округа, выполнивших нормативы ГТО согласно протоколам 

сдачи норм ГТО;
Чу - численность учащихся и студентов Судиславского муниципального округа, принявших участие в сдаче нормативов ГТО, по  

данным федерального статистического наблюдения по форме № 2-ГТО (пункт 47.6 Федерального плана статистических работ);

9) Доля населения Судиславского муниципального округа,  систематически занимающегося физической культурой и спортом по 
месту работы, в общей численности населения Судиславского муниципального округа, занятого в экономике (в процентах)

Дз = Чз / Чн x 100, 
где: 
Дз - доля занимающихся физической культурой и спортом; 
Чз - численность занимающихся физической культурой и спортом согласно данным федерального статистического наблюдения по форме 
№ 1-ФК (пункт 47.1 Федерального плана статистических работ, утвержденного Распоряжением Правительства Российской Федерации от  
6 мая 2008 года № 671-р «Об утверждении Федерального плана статистических работ» (далее - Федеральный план статистических работ) и 
данным статистического наблюдения в соответствии с Методикой выявления доли населения, систематически занимающегося физической 
культурой и спортом, включая использование самостоятельных форм занятий и платных спортивно-оздоровительных услуг, разработанной 
Минспортом России;
Чн - среднегодовая численность населения Костромской области в возрасте 3-79 лет по данным Федеральной службы государственной  
статистики;

10) Доля учащихся и студентов Судиславского муниципального округа, систематически занимающихся физической культурой и 
спортом, в общей численности учащихся и студентов Судиславского муниципального округа (в процентах)

Дсу = Чв /Чу х 100%
где:
Дсу - доля учащихся и студентов Судиславского муниципального округа, выполнивших нормативы ГТО;
Чв - численность учащихся и студентов Судиславского муниципального округа, выполнивших нормативы ГТО согласно протоколам 

сдачи норм ГТО;
Чу - численность учащихся и студентов Судиславского муниципального округа, принявших участие в сдаче нормативов ГТО, по  

данным федерального статистического наблюдения по форме № 2-ГТО (пункт 47.6 Федерального плана статистических работ);
11) Эффективность использования существующих объектов спорта (в процентах)

Дос = Чос /Чиос х 100%
где:
Дос - доля объектов спорта в Судиславском муниципальном округе,  
Чос - количество объектов спорта в Судиславском муниципальном округе,  
Чиос - количество объектов спорта в Судиславском муниципальном округе всего,  согласно данным федерального статистического 

наблюдения по форме № 1-ФК.
Сведения о  показателях (индикаторах) показаны в Таблице№ 1.

Таблица № 1
Целевые индикаторы и показатели Муниципальной программы 

"Развитие физической культуры и спорта в Судиславском муниципальном округе Костромской области".

Наименование показателя Задача программы
(№ п/п)

Значение показателей в процентах

2026 год 2027 год 2028 год

1.  Доля  граждан  Судиславского  муниципального  округа, 
систематически занимающихся физической культурой и спортом 

1 67,7 68,3 68,4

2.  Доля  детей  и  молодежи  (возраст  3-29  лет),  систематически 
занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности 
детей и молодежи

1,4 89,7 89,8 89,9

3.  Доля  граждан  трудоспособного  возраста,  систематически 
занимающихся физической культурой и спортом

1 67,5 68,9 69,0

4. Доля граждан старшего возраста (женщины: 55-79 лет; мужчины: 60-
79  лет),  систематически  занимающихся  физической  культурой  и 
спортом в общей численности граждан старшего возраста

3 25,2 25,3 25,4

5. Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, 
систематически  занимающихся  физической  культурой  и  спортом,  в 
общей  численности  указанной  категории  населения,  не  имеющего 
противопоказаний для занятий физической культурой и спортом

3 23,5 23,6 23,7

6.  Доля  населения  Судиславского  муниципального  округа, 
выполнившего  нормативы  испытаний  (тестов)  Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), 

2 55,0 56,0 56,1
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в  общей  численности  населения  Судиславского  муниципального 
округа,  принявшего  участие  в  выполнении  нормативов  испытаний 
(тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к 
труду и обороне» (ГТО)

7. Доля учащихся и студентов Судиславского муниципального округа, 
выполнивших  нормативы  испытаний  (тестов)  Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), 
в  общей  численности  учащихся  и  студентов  Судиславского 
муниципального округа, принявших участие в выполнении нормативов 
испытаний  (тестов)  Всероссийского  физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) 

2 71,0 71,5 71,6

8. Доля учащихся и студентов Судиславского муниципального округа, 
систематически  занимающихся  физической  культурой  и  спортом,  в 
общей  численности  учащихся  и  студентов  Судиславского 
муниципального округа

4 90,3 90,5 90,6

9.  Уровень  обеспеченности  граждан  спортивными  сооружениями 
исходя из единовременной  пропускной способности объектов спорта 1 80,3 80,4 80,5

Целевые индикаторы о показатели Программы рассчитываются на основании годовых статистических отчетов 1 — ФК, 5-ФК, 3 — АФК, 2 
— ГТО. 

Глава 8. Методика оценки эффективности программы
Эффективность реализации Программы в целом оценивается исходя из достижения уровня по каждому из основных показателей 

(индикаторов) и оценки уровня полноты использования запланированных на реализацию Программы средств. Эффективность реализации 
Программы определяется по году ее реализации. 

Обязательным  условием  оценки  эффективности  реализации  Программы  является  выполнение  запланированных  показателей 
(индикаторов) Программы в установленные сроки.

Общая  методика  оценки  эффективности  Программы  включает  расчет  степени  достижения  целевых  показателей  и  расчет 
показателя полноты использования средств.

Расчет степени достижения целевых показателей Программы определяется как среднеарифметическая величина из показателей  
результативности по каждому целевому показателю:

, (1)
где

- степень достижения  целевых показателей Программы (результативность);
Ri - степень достижения i-ого целевого показателя Программы;
n – количество показателей Программы.
Расчет  результативности  достижения  i-го  целевого  показателя  Программы  (Ri)  производится  на  основе  сопоставления 

фактических величин с плановыми:

  (2)
Расчет показателя полноты использования средств определяется соотношением исполнения расходов по Программе в отчетном 

году с плановыми:
  

                                               ,                  (3)
Эффективность реализации Программы (Eгп) определяется на основе сопоставления степени достижения целевых показателей 

Программы (результативности) и полноты использования запланированных средств:

, (4)
где 
k – поправочный коэффициент, учитывающий качество планирования и координации реализации Программы, рассчитываемый по 

формуле

, (5)

Значения k представлены в таблице № 2.
Таблица № 2

Значения поправочного коэффициента, учитывающего качество планирования и координации реализации Программы

k

0,00 … 0,10 1,25
0,11 … 0,20 1,10
0,21 … 0,25 1,00
0,26 … 0,35 0,90
Свыше 0,35 0,75

По результатам итоговой оценки эффективности реализации Программы принимается следующее решение:
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1) Программа высокоэффективная;
2) Программа эффективная;
3) Программа имеет удовлетворительную эффективность;
4) Программа неэффективная.
Вывод об эффективности (неэффективности) Программы определяется на основании следующих критериев:

Таблица № 3

Критерии эффективности (неэффективности) Программы

Вывод об эффективности (неэффективности) Программы Значение критерия
Неэффективная Менее 0,40
Уровень эффективности удовлетворительный 0,40 … 0,79
Эффективная 0,80 … 0,95
Высокоэффективная Более 0,95



Приложение № 1
к муниципальной программе

«Развитие физической культуры и спорта 
в Судиславском муниципальном округе

Костромской области»

Мероприятия муниципальной  программы «Развитие физической культуры и спорта 
в Судиславском муниципальном округе Костромской области»

№ п/п Мероприятия Задача 
программы

(№ п/п)

Главный
распорядитель 

бюджетных средств,
ответственный 
исполнитель

Участники 
мероприятия

Источник
финансирования

Планируемый объем 
средств, 

(тыс. руб.) Расходы (тыс. руб.), годы

2026 2027 2028
 1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение физической культуры и спорта.

1.1 Разработка  положений по различным ви-

дам спорта для проведения соревнований, 

турниров, первенств, спартакиад

1 Управление  культуры МКУ Отдел культуры Без 
дополнительного 
финансирования

0 0 0 0

1.2. Участие  в  семинарах,  методических 

объединениях, конференциях сферы физи-

ческой культуры и спорта

1 Управление  культуры МКУ Отдел культуры, 
Отдел образования,
 образовательные 

организации округа

Без 
дополнительного 
финансирования

0 0 0 0

1.3. Организация  работы  спортивных  секций 

при  спортивном  центре  «Олимп»  МКУ 

Отдел культуры Судиславского округа, об-

разовательных организациях 

1 Управление  культуры МКУ Отдел культуры, 
предприятия и 

организации округа

Без 
дополнительного 
финансирования

0 0 0 0

Итого по разделу 1 0 0 0 0

2. Организация, проведение и участие в спортивных мероприятиях по видам спорта, включенным и не включенным в программу Олимпийских игр, в рамках календарного плана спортивных соревнований Судиславского муниципального округа
2.1. Спортивные мероприятия 3, 4 Управление  культуры Население 

Судиславского 
муниципального округа

Местный бюджет 2550,0 850,0 850,0 850,0
 

Итого по разделу 2 Местный бюджет 2550,0 850,0 850,0 850,0
 

3. Оснащение объектов спортивной инфраструктуры спортивно-технологическим оборудованием.
3.1 Оснащение  объектов  спортивной 

инфраструктуры  спортивно-
технологическим  оборудованием, 
приобретение  спортивного  инвентаря, 
экипировки и оборудования

1,2,3,4 Управление  культуры  МКУ Отдел культуры Местный бюджет 0 0 0 0

Итого по разделу 3 0 0 0 0

4. Внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО)
в Судиславском муниципальном округе.

4.1. Реализация плана мероприятий по поэтап-
ному  внедрению  Всероссийского  физ-
культурно-спортивного  комплекса  «Готов 
к труду и обороне»

2 Управление культуры МКУ Отдел культуры , 
Отдел образования, 

учреждения, 
предприятия и 

организации  округа

Без 
дополнительного 
финансирования

0 0 0 0

4.2. Организация работы Центра тестирования 
по выполнению видов испытаний (тестов), 
нормативов, требований к оценке знаний и 
умений в области физической культуры и 

2 Управление культуры МКУ Отдел культуры, 
места тестирования

Без 
дополнительного 
финансирования

0 0 0 0



спорта  Судиславского  муниципального 
округа

4,3 Создание малой спортивной площадки для 
проведения тестирования населения в со-
ответствии  со  Всероссийским  физ-
культурно-спортивным комплексом «Готов 
к труду и обороне»

2 Управление культуры МКУ Отдел культуры, 
места тестирования

Местный бюджет 0 0 0 0

Итого по разделу 4  0 0 0 0
5. Развитие инфраструктуры физической культуры и спорта, укрепление материально-технической базы

учреждений физкультурно-спортивной направленности
5.1 Обеспечение работы спортивного центра 

«Олимп» (услуги и прочие расходы  по 
содержанию учреждения: коммунальные 
расходы, услуги связи, хозяйственные 
товары, обслуживание пожарной 
сигнализации).

1 Управление культуры МКУ Отдел культуры Местный бюджет 707,1 235,7 235,7  235,7

5.2 Реализация проекта развития, основанного 
на  общественных  инициативах  «Ремонт 
кровли  и  пола  спортивного  центра 
«Олимп»»

1,2,3,4 Управление культуры МКУ Отдел культуры Областной бюджет 784,35432 784,35432 0 0 

Местный бюджет 549,04802 549,04802 0 0

Итого по разделу 5 Областной бюджет 784,35432 784,35432 0 0 
Местный бюджет 1256,14802  784,74802 235,7  235,7

6. Освещение деятельности сферы физической культуры и спорта в электронных и печатных средствах массовой информации и социальных сетях.

6.1. Размещение  анонсов  проводимых  меро-
приятий  сферы  физической  культуры  и 
спорта  в  электронных  и  печатных  сред-
ствах массовой информации и социальных 
сетях.

1 Управление культуры МКУ Отдел культуры, 
Управление культуры, 

ОГБУ «Редакция 
газеты «Сельская 

жизнь»

Без 
дополнительного 

финансирован

0 0 0 0

6.2. Освещение результатов деятельности сфе-
ры физической культуры и спорта в элек-
тронных  и  печатных  средствах  массовой 
информации и социальных сетях.

1 Управление культуры МКУ Отдел культуры, 
Управление культуры, 

ОГБУ «Редакция 
газеты «Сельская 

жизнь»

Без 
дополнительного 

финансирован

0 0 0 0
0

Итого по разделу 6
0 0 0 0

Итого по программе
Областной бюджет 784,35432 784,35432 0 0 
Местный бюджет 3806,14802 1634,74802 1085,7 1085,7

Итого 

по программе:

4590,50234 2419,10234 1085,7 1085,7
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Российская Федерация 
Костромская область 

АДМИНИСТРАЦИЯ СУДИСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

27.05.2026 г. № 154 
Об утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции 
и  профилактике  коррупционных  и  иных  правонарушений  в 
Судиславском муниципальном  округе Костромской области на 2026-
207 годы

Руководствуясь Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ  «О противодействии коррупции», Законом Костромской области 
от 10.03.2009 г.  № 450-4-ЗКО «О противодействии коррупции в Костромской области»,  Администрация Судиславского муниципального 
округа постановляет:

1.  Утвердить  прилагаемый  план  мероприятий  по  противодействию  коррупции  и  профилактике  коррупционных  и  иных 
правонарушений в Судиславском муниципальном округе Костромской области на 2026-2027 годы.

2.  Ответственным  исполнителям  неукоснительно  выполнять  план  по  противодействию  коррупции  и  профилактике  
коррупционных и иных правонарушений в Судиславском муниципальном округе Костромской области на 2026-2027 годы.

3. Признать утратившим силу постановление администрации Судиславского муниципального района от 28.12.2024 г. № 276 «Об 
утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции и профилактике коррупционных и иных правонарушений в Судиславском 
муниципальном районе Костромской области на 2025-2026 годы».

4. Контроль за выполнением настоящего постановление оставляю за собой.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.

Глава Судиславского муниципального округа        Е.С. Снурницына



Утвержден
постановлением администрации 

Судиславского муниципального округа
 Костромской области

                                                                                                                                               от 27.05.2026 г. № 154
ПЛАН

мероприятий по противодействию коррупции и профилактике коррупционных и иных правонарушений
в Судиславском муниципальном округе Костромской области на 2026 -2027 годы. 

Цель:  Противодействие  коррупции  и  профилактика  коррупционных  и  иных  нарушений  в   администрации  Судиславского  муниципального  округа  Костромской  области  и 
муниципальных учреждениях Судиславского муниципального округа Костромской области. 

Задачи:
1. Соблюдение лицами, замещающими должности муниципальной службы запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.
2. Соблюдение требований антикоррупционного законодательства в организациях, находящихся в ведении  администрации Судиславского муниципального округа Костромской 

области. 
3.  Повышение  результативности  работы  комиссии  по  соблюдению  требований  к  служебному  поведению  муниципальных  служащих  администрации  Судиславского 

муниципального округа Костромской области и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе
4. Противодействие коррупционным проявлениям в сфере закупок товаров (работ, услуг) для обеспечения муниципальных нужд.

№

п/п
Наименование мероприятий

Сроки

проведения

Ответственный

исполнитель
Примечания

I. Обеспечение соответствия правовых актов по противодействию коррупции федеральному законодательству

(антикоррупционных программ и планов противодействия коррупции)

1.
Принятие  нормативных  правовых  актов  по  противодействию коррупции,  внесение  в  них  изменений  в 
соответствии с изменениями федерального законодательства. В течение

периода

Правовое  управление  администрации 
Судиславского  муниципального  округа, 
руководители   муниципальных 
учреждений. 

Информация о  выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом.

2. Разработка плана мероприятий по противодействию коррупции на 2028-2029 гг. Декабрь 2027 г. Информация о  выполнении –  до 1 февраля 

2028 г.

II. Антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов

1. Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов. В течение

периода

Правовое  управление  администрации 
Судиславского муниципального округа Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом.

2. Проведение  антикоррупционной   экспертизы  административных  регламентов  предоставления 

муниципальных услуг. 

В течение

периода

Правовое  управление  администрации 
Судиславского муниципального округа Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом.

III. Организация взаимодействия по вопросам противодействия коррупции

1.
Информационный  обмен  по  вопросам  противодействия  коррупции  и  профилактике  коррупционных 
правонарушений  между  администрацией  Костромской  области,  администрацией  Судиславского 
муниципального округа Костромской области.

В течение планируемого периода Правовое  управление  администрации 
Судиславского муниципального округа Информация  о  выполнении  –  до  10  января 

года, следующего за отчетным периодом.

2.
Информирование  правоохранительных  органов  Костромской  области  о  фактах  нарушения  лицами, 
замещающими  муниципальные  должности,  должности  муниципальной  службы,  требований 

В течение планируемого периода Правовое  управление  администрации 
Судиславского муниципального округа Информация  о  выполнении  –  до  10  января 



№

п/п
Наименование мероприятий

Сроки

проведения

Ответственный

исполнитель
Примечания

антикоррупционного законодательства, содержащих признаки преступления.
года, следующего за отчетным периодом.

3.
Организация  работы  по  выявлению  фактов  хищения  бюджетных  средств  (незаконного  распоряжения 
бюджетными  средствами)  и  взаимодействию  с  правоохранительными  органами  Костромской  области  с 
целью принятия мер по их предотвращению.

В течение планируемого периода Контрольно-счётная комиссия 
Судиславского муниципального  округа 
Костромской области

Информация  о  выполнении  –  до  10  января 

года, следующего за отчетным периодом.

IV. Организация работы совещательных и экспертных органов по противодействию коррупции

1.
Организация  работы  Совета  по  противодействию  коррупции  при  администрации  Судиславского 
муниципального округа Костромской области.

В течении 
периода по плану работы Совета

Председатель Совета 
Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом.

2.
Организация работы комиссии по соблюдению требований 
к  служебному  поведению  муниципальных  служащих  Судиславского  муниципального  округа, 
руководителей муниципальных организаций (учреждений) и урегулированию конфликта интересов (далее-
комиссия).

В течение

периода

Председатель комиссии Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом.

V. Осуществление антикоррупционного мониторинга

1. Организация контроля за доходами (расходами) муниципальных служащих администрации Судиславского муниципального округа, руководителей муниципальных учреждений 

1. Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
муниципальными служащими, кандидатами, претендующими на замещение должностей муниципальной 
службы (включённых в соответствующий перечень), в случае возникновения оснований для представления 
сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле 
за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам".

В  течение  планируемого 
периода

Управляющий  делами  главы 
администрации  Судиславского 
муниципального округа 

Не позднее 30 апреля года, следующего за 
годом, в котором возникли такие основания.

2. Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
руководителями муниципальных учреждений, кандидатами, претендующими на должности руководителя 
муниципального учреждения, в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в 
соответствии с Федеральным законом от 03 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием 
расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам"

В  течение  планируемого 
периода

Руководители  муниципальных 
учреждений Не позднее 30 апреля года, следующего за 

годом, в котором возникли такие основания.

3. Проведение  проверок  достоверности  и  полноты сведений  о  доходах,   об  имуществе  и  обязательствах 
имущественного характера лиц, претендующих на замещение должностей или замещающих должности, 
осуществление полномочий по которым влечёт за собой обязанность представлять указанные сведения.

В  течение  планируемого 
периода

Управляющий  делами  главы 
администрации муниципального округа Информация о выполнении – до 10 декабря 

отчетного года 

4. Направление  информации  в  отдел  по  профилактике  коррупционных  и  иных  правонарушений 
администрации Костромской области в целях проведения проверок соблюдения требований Федерального 
закона  с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов 
лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам".

В  течение  планируемого 
периода

Управляющий  делами  главы 
администрации муниципального округа Информация о  выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом

2. Контроль за соблюдением муниципальными служащими запретов и ограничений

1. Проверка  знаний  запретов  и  ограничений,  установленных  законодательством   в  ходе  аттестации 
муниципальных служащих в администрации Судиславского муниципального округа Костромской области

В течение года Управляющий  делами  главы 
администрации муниципального округа Информация о  выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом

2. Проверка  подлинности  документов,  представляемых  претендентами  на  замещение  должностей 
муниципальной службы в администрации Судиславского муниципального округа Костромской области и 
руководителей муниципальных учреждений, о соответствии квалификационным требованиям:

В течение планируемого 
периода

Управляющий  делами  главы 
администрации муниципального округа. 
Руководители  структурных 
подразделений  администрации 
Судиславского муниципального округа.

Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом



№

п/п
Наименование мероприятий

Сроки

проведения

Ответственный

исполнитель
Примечания

3. Организация контроля за соблюдением ограничений, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 
25.12.2008г.  № 273-ФЗ  «О противодействии  коррупции»,  налагаемых на  граждан,  ранее  замещавших 
должности муниципальной службы в администрации Судиславского муниципального округа Костромской 
области

В течение планируемого 
периода

Управляющий  делами  главы 
администрации  муниципального  округа 
муниципального округа.
Руководители структурных подразделений 
администрации  Судиславского 
муниципального округа. 

Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом

4. Организация  контроля  за  соблюдением  муниципальными  служащими  запрета  на  занятие 
предпринимательской деятельностью и участие в работе органов управления коммерческих организаций, а 
также  некоммерческих  организаций,  финансируемых  исключительно  за  счёт  средств  иностранных 
государств,  иностранных  организаций  и  иностранных  граждан в  администрации  Судиславского 
муниципального округа Костромской области

В течение планируемого 
периода

Управляющий  делами  главы 
администрации  муниципального  округа 
муниципального округа.
Руководители  структурных 
подразделений  администрации 
Судиславского муниципального округа. 

Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом

5. Организация  контроля  за  уведомлением  муниципальными  служащими  представителя  нанимателя 
(работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы в администрации Судиславского муниципального 
округа Костромской области

В течение планируемого 
периода

Управляющий  делами  главы 
администрации  муниципального  округа 
муниципального округа 

Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом

6. Осуществление  мониторинга  соблюдения  муниципальными  служащими  ограничения,  касающегося 
нахождения на службе лиц, состоящих в близком родстве или свойстве, если замещение должности одним 
из них связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью другому в администрации 
Судиславского муниципального округа Костромской области

В течение планируемого 
периода

Управляющий  делами  главы 
администрации  муниципального  округа 
муниципального округа 

Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом

7. Организация контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых лицами при 
назначении (избрании) на муниципальные должности, при поступлении на муниципальную службу, об их 
родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.

В течение планируемого 
периода

Управляющий  делами  главы 
администрации  муниципального  округа 
муниципального округа 

Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом

8. Осуществление  мониторинга  соблюдения  муниципальными  служащими,  лицами,  замещающими 
муниципальные должности, запрета получать вознаграждение от физических и юридических лиц в связи с 
исполнением служебных обязанностей, должностных полномочий.

В течение планируемого 
периода

Управляющий  делами  главы 
администрации  муниципального  округа 
муниципального округа 

Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом

9. Обеспечение  выполнения  требований  законодательства  о  предотвращении  и  (или)  урегулировании 
конфликта  интересов;  обеспечение  контроля  за  применением предусмотренных законодательством мер 
юридической  ответственности  в  каждом  случае  несоблюдения  запретов,  ограничений  и  требований, 
установленных  в  целях  противодействия  коррупции,  непринятия  мер  по  предотвращению  и  (или)  
урегулированию  конфликта  интересов  лицами,  замещающими   муниципальные  должности,  должности 
муниципальной службы

В течение планируемого 
периода

Управляющий  делами  главы 
администрации  муниципального  округа 
муниципального округа 

Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом

10. Проведение  мониторинга  соблюдения  обязанности  уведомлять  об  обращениях  в  целях  склонения 
служащих к совершению коррупционных правонарушений

В течение планируемого 
периода

Управляющий  делами  главы 
администрации  муниципального  округа 
муниципального округа 

Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом

3. Контроль исполнения антикоррупционного законодательства

1. Размещение отчётов о результатах работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных  служащих  Судиславского  муниципального  округа,  руководителей  муниципальных 
организаций (учреждений) и урегулированию конфликта интересов на официальном сайте администарции 
округа (с соблюдением требований законодательства о защите персональных данных).

1 раз в полугодие Секретарь комиссии 
Отчёт за 1 -е полугодие и за год до 20 числа 

месяца, следующего за отчетным периодом

2. Осуществление  анализа  сведений  о  близких  родственниках  лиц,  занимающих  должности  Перечня 
должностей, связанных с коррупционными рисками и обеспечивающих закупки товаров (работ, услуг) для 
муниципальных нужд, и об их аффилированности коммерческим организациям.

1 раз в полугодие Управляющий  делами  главы 
администрации  муниципального  округа 
муниципального округа 

Отчёт за 1 -е полугодие и за год до 20 числа 

месяца, следующего за отчетным периодом
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VI. Методическое обеспечение антикоррупционной деятельности

1. Разработка памяток, методик и обзоров по вопросам реализации антикоррупционного законодательства. 

Своевременное размещение актуальной информации на официальном сайте администрации Судиславского 

муниципального округа. 

В течение

периода

Правовое  управление  администрации 
Судиславского муниципального округа Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом

2. 
Организация и проведение методических семинаров: 

Управляющий  делами  главы 

администрации  муниципального  округа 

муниципального округа.

Правовое  управление  администрации 

Судиславского муниципального округа 

Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом
2.1.

предоставление сведений о доходах, расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера; Ежегодно, 
в 1 квартале текущего года 

2.2.
Проблемные  вопросы,  возникающие  в  связи  с  применением  на  практике  норм  федерального  и 
регионального законодательства о противодействии коррупции;

Ежегодно 

3 Организация повышения квалификации:

3.1 Ежегодное  повышение  квалификации  муниципальных  служащих,  в  должностные  обязанности  которых 
входит участие в противодействии коррупции.

В течение
периода

Управляющий  делами  главы 
администрации  муниципального  округа 
муниципального округа

Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом

3.2. Обучение муниципальных служащих,  впервые поступивших на муниципальную службу для замещения 
должностей,  включенных  в  перечни,  установленные  нормативными  правовыми  актами  Российской 
Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции.

В течение 

периода

Управляющий  делами  главы 
администрации  муниципального  округа 
муниципального округа

Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом

VII. Антикоррупционная пропаганда и просвещение

1. Оформление  стендов  по  противодействию  коррупции  и  своевременное  обновление  размещённой 

информации

В течение 

периода

Правовое  управление  администрации 

Судиславского муниципального округа

Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом

2. Организация  системы  обратной  связи  с  населением  по  вопросам  выявления  фактов  коррупционного 

поведения  со  стороны  муниципальных  служащих  (телефон  доверия,  электронная  почта  доверия  на 

официальном сайте).

В течение

периода 

Правовое  управление  администрации 

Судиславского муниципального округа

Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом

3. Организация  и  проведение  тематических  уроков  в  образовательных  организаций  округа  «Коррупция 

должна быть неприличной».

В течение

периода 

Управление  образования  администрации 

Судиславского  муниципального  округа, 

руководители  образовательных 

организаций округа 

Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом

4. Информационное  обеспечение  деятельности  администрации  Судиславского  муниципального  округа  в 

сфере противодействия коррупции. 

В течение

периода 

Правовое  управление  администрации 

Судиславского муниципального округа

Информация о выполнении – до 10 января 

года, следующего за отчетным периодом
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VIII. Взаимодействие с гражданским обществом по вопросам противодействия коррупции

1. Обеспечение  доступа  граждан  к  информации  о  деятельности  органов  местного  самоуправления 

администрации Судиславского муниципального округа.

В течение периода Управление  КРИСиРН  администрации 

Судиславского муниципального округа

Информация о
выполнении – до 10
января года,
следующего за
отчетным периодом

2. Привлечение  представителей  гражданского  общества  к  участию  в  работе  Совета  по  противодействию 

коррупции при администрации Судиславского муниципального округа Костромской области, конкурсных, 

аттестационных  комиссий  и  комиссий  по  соблюдению  требований  к  служебному  поведению  и 

урегулированию конфликта интересов в администрации Судиславского муниципального округа

В течение периода
Управляющий  делами  главы 
администрации  Судиславского 
муниципального округа  

Информация о
выполнении – до 10
января года,
следующего за
отчетным периодом
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